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คำนำ 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช ๒๕๕๒ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ
มาตรา ๔๗ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ไดออกกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ เพื่อใหการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาใหคำปรึกษา ชวยเหลือ
และแนะนำสถานศึกษา เพื่อใหการประกันคุณภาพการศึกษาพัฒนาอยางตอเนื่อง ไดรายงานผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษาใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาทราบและใช
เปนขอมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก การติดตามตรวจสอบ พรอมขอเสนอแนะใหแก
สถานศึกษาเพ่ือใชเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป 

เอกสารรายงานผลการประเมินตนเอง ประจำปการศึกษา 2566 ของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช
เลมนี ้ เปนเอกสารงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ไดรวบรวมและสรุปผลการ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการรับรองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
กัลยาณีศรีธรรมราช และใชเปนแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานตอไป 

ขอขอบพระคุณผู ที ่มีสวนเกี ่ยวของทุกทานที่ไดดำเนินการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
ประจำปการศึกษา 2566  จนสำเร็จลุลวงเปนอยางด ี
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บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชไดดำเนินงานดานการสรางความเขมแข็งของระบบประกัน
คุณภาพภายในอยางตอเนื ่องจนถึงปจจุบัน โดยไดดำเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ 
 1.  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานชาติ และมาตรฐาน 
      การศึกษาของตนสังกัด สภาพบริบท ปญหา ความตองการโดยเนนการมีสวนรวมทุกภาคสวน        
       ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา 
 2.  การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป 
      ใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 3.  ปฏิบัติงานโครงการและกิจกรรมตางๆ ตามแผนปฏิบัติการประจำป 
 4.  จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
 5.  ติดตามผลการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 6.  จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง นำมาพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/สงหนวยงาน 
      ตนสังกัด 

 ผลการดำเนินงาน 
 1.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม : อยูในระดับ ดีเลิศ 
      ผลการดำเนินงาน การจัดการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยูใน
ระดับ ดีเลิศ ทั้ง 3 มาตรฐาน จากการประเมินผลการปฏิบัติงาน ปการศึกษา 2566 ซึ่งมาตรฐานสถานศึกษา
สอดคลองตามมาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 ของกระทรวงศึกษาธิการท้ัง 3 มาตรฐาน คือ 

     คุณภาพผูเรียน  อยูในระดับ ดีเลิศ 
      ผู เรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนที ่ปรากฏอยางตอเนื ่องท้ัง
ระดับชั ้นช ั ้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และระดับชั ้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖  มีความรักและภูมิใจในทองถ่ิน     
มีความสามารถในการรองเพลงบอก เลนหนังตะลุง ทัศนศิลป กีฬาจานรอน และกรีฑาไดดี มีผลงานเปนท่ี
ปรากฏ ทำใหไดรับรางวัลหลายรายการ และยังไดฝกฝน พัฒนาตนเองและทีม สามารถไปแขงขันและไดรับ
รางวัลในระดับชาติ  ทำใหผูเรียนมีสุขภาพจิตท่ีดีสงผลใหรางกายแข็งแรง 

     กระบวนการบริหารและการจัดการ  อยูในระดับ ดีเลิศ 
 กระบวนการบริหารและการจัดการการศึกษาของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ไดกำหนดเปาหมาย 
วิสัยทัศนและพันธกิจอยางชัดเจนสอดคลองกับความตองการของชุมชน ทองถ่ิน ตามบริบทของสถานศึกษา ตาม
วัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด มีนวัตกรรมการบริหารและการ
จัดการดวยเทคนิค PAR K.N. โดยจัดโครงสรางหรือระบบบริหารสถานศึกษาทั้ง ๔ ดาน (บริหารวิชาการ 
บริหารงบประมาณและบุคคล บริหารทั่วไป  และบริหารกิจการนักเรียน) มีระบบการบริหารและจัดการที่ดี 
โดยใชเทคนิคการมีสวนรวม มีการนิเทศภายใน แบบรวมพัฒนาโดยใชกระบวนการ PLC  ติดตามการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อการบริหารจัดการและการดำเนินการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ตลอดจนผล
การดำเนินงาน รวมทั้งปญหาและอุปสรรคของโรงเรียน โดยมีผู บริหารสถานศึกษา รองผูอำนวยการ
สถานศึกษา กลุมบริหารวิชาการของโรงเรียนและหัวหนากลุมสาระการเรียนรู เปนผูนิเทศ  
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  อยูในระดับ ดีเลิศ 
     ครูทุกคนจัดการเรียนรูแบบ Active Learning  มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดของหลักสูตร ใหโอกาสผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรู ผานกระบวนการจัดการเรียน-สอนรวมท้ังมี
การสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนไดเรียนรูผานเทคโนโลยี  แพลตฟอรมตางๆ เชน Google Classroom,  
Google  Meet, KN Learning,  Facebook  และ Line โดยในแตละคาบครูไดใชทฤษฎีการเรียนรูตางๆ  
ใหผูเรียนพัฒนาตามลำดับข้ัน โดยเริ่มจากการจัดกิจกรรมใหผูเรียนมีความรู มีความเขาใจ สามารถเชื่อมโยง
และนำความรูไปประยุกตใช มีการวิเคราะห สงัเคราะห การประเมินคาและสรางสรรค ผานการจัดกิจกรรมให
ผูเรียนเลนเกม ท้ังเลนเปนคู เปนทีม และใหผูเรียนนำเสนอแนวคิดเพ่ือวัดและประเมินผลการเรียนรู ได
ครอบคลุมทฤษฎีการเรียนรูทุกลำดับข้ัน  มีการจัดการเรียนเชิงบวก  ครูสอนใหผูเรียนมีน้ำใจกับเพ่ือนไม
แขงขันกัน ผูเรียนมีปฏิสัมพันธท่ีดีและครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ตลอดจนตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง
เปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน นำมาปรับปรุงแกไข หาแนวทางพัฒนาผูเรียนโดยใชกระบวนการ PLC ใน
การแลกเปลี่ยนเรียนรูและสืบคนองคความรูเพ่ือพัฒนางาน พัฒนาผูเรียนและพัฒนาวิชาชีพ 

 2. หลักฐานสนับสนุน : 
     2.1 โรงเรียนจัดดำเนินการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยใชนวัตกรรม PAR  K.N. การมี
สวนรวมของทุกภาคสวน มีคานิยมรวมคือ TEAM  ในการขับเคลื่อนองคกร สูการปฏิบัติอยางตอเนื่อง      
      2.2 โรงเรียนมีการทบทวน ปรับปรุง วิเคราะห พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา และกระบวนการ
จัดการเรียนรูของผูสอนโดยใชกระบวนการ PLC เปนเครื่องมือควบคูกับการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
  2.3 โรงเรียนเปนศูนยโอลิมปกวิชาการคาย 1  
   2.4  ครูพัฒนาตนเองเปนท่ีประจักษไดรับรางวัลอยางหลากหลาย เชน ครูผูสอนดีเดนกลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ  กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ กลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ เปนตน 

 3. กลยุทธสถานศึกษา (Strategy) 
โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชมีกลยุทธสถานศึกษาดังนี้  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานของความเปนไทย 
กลยุทธท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี 3 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
กลยุทธท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากลและสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
กลยุทธท่ี 5 สงเสริมพัฒนาระบบบริหารจัดการและภาคีเครือขายรวมพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
กลยุทธท่ี 6 เสริมสรางแหลงเรียนรู สิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรูตลอดชีวิต 

จุดเนนสถานศึกษา 
๑. ผู เรียนมีความเปนเลิศทางวิชาการ สื ่อสารสองภาษา ล้ำหนาทางความคิด ผลิตงานอยาง

สรางสรรค รวมกันรับผิดชอบตอสังคมโลก 
๒. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความเปนไทยยึดมั่นในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข และมีวิถีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. โรงเรียนมีหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนท่ีเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
๔. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขีดความสามารถในการจัดการเรียนรูรองรับการเปลี่ยนแปลง

และสามารถปฏิบัติงานไดตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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๕. โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดลอม แหลงเรียนรูและวัสดุอุปกรณทุกประเภทใหพอเพียง
สำหรับกิจกรรมการเรียนรู 

6. โรงเร ียนมีระบบการบร ิหารจ ัดการที ่ม ีค ุณภาพและมีเคร ือข ายโรงเร ียนรวมพัฒนาสู
มาตรฐานสากลเปนท่ียอมรับของชุมชนและผูมีสวนเก่ียวของ 
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ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

1.1  ขอมูลท่ัวไป  

  โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ตั้งอยูเลขท่ี ๖๖๐  ถนนราชดำเนิน  ตำบลคลัง  อำเภอเมือง  จังหวัด

นครศร ีธรรมราช  รห ัสไปรษณีย  ๘๐๐๐๐  โทรศัพท ๐-๗๕๓๕-๖๑๓๗  โทรสาร ๐-๗๕๓๔-๑๐๗๘ 

e-mail : kn@kanlayanee.ac.th   web site : www.kanlayanee.ac.th  เปนโรงเรียนในสังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ภายใตการดูแล ของสำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ เปดสอนตั้งแตระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

  โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช เปนโรงเรียนประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช ประเภทโรงเรียน

มัธยมศึกษาขนาดใหญพิเศษ เปดสอนทั้งในระดับมัธยมศึกษาตอนตน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปดสอนครั้งแรกเม่ือ พ.ศ. 2461 

ณ วัดศรีทวี โดยมีพระครูศรีสุธรรมรัต เจาอธิการวัดเปนผูอุปการะ ตอมาไดยกระดับเปนโรงเรียนสตรีประจำ

จังหวัดนครศรีธรรมราช และยายมายังที่ปจจุบันเมื่อ พ.ศ. 2478 มีการพัฒนาอยางรวดเร็วและเปลี่ยนชื่อ

เปน โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ในปจจุบัน โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชยืนหยัดอยู อยางสงางาม 

คูนครศรีธรรมราชมามากวา 106 ป สรางสรรคคุณประโยชนอันยิ่งใหญตอเยาวชน สังคม ประเทศชาติ   

มาจนถึงปจจุบัน  หากจะแบงชวงของประวัติศาสตรและความเจริญกาวหนาของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรม

ราช สามารถแบงไดเปน 3 ยุคคือ 

ยุคบุกเบิก 

กอนจะมาเปนโรงเรียนสตรีประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช และ โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ใน
ปจจุบันโรงเรียนไดเริ่มกอตั้ง และมีวิวัฒนาการมาตามลำดับดังนี ้

พ.ศ. 2461 แผนกสตรีของโรงเรียนประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช ไดเปดสอนอยูท่ีวัดทามอญ (วัด
ศรีทวี) ตำบลทาวัง อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมีพระครูศรีสุธรรมรัต (หองก้ิม วุฑฺฒึงกโร) เจา
อธิการวัดเปนผูอุปการะหรือเรียกอีกนัยหนึ่งวาเปนผูกอตั้งโรงเรียน เปดสอนตั้งแตชั้นมูลชั้นประถมปท่ี1 ถึง 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ดังท่ีปรากฏขอมูลในประวัติวัดศรีทวีวา “พระครูศรีสุธรรมรัต หรือ พระครูเหมเจติยา
นุรักษ (หองกิ้ม วุฑฺฒึงกโร) ในสมัยของทานนี้ ทานไดพัฒนาสรางความเจริญใหกับวัดทามอญ เชน อุโบสถ 
กุฎีที ่พักสงฆ และท่ีสำคัญไดสรางโรงเรียนวัดทามอญเพื่อใหเด็กผูหญิงไดศึกษาเลาเรียนเชนเดียวกับ
เด็กผูชาย ซ่ึงเด็กผูชายไดเรียนท่ีวัดทาโพธิ์ และโรงเรียนวัดทามอญในครั้งนั้นเปนท่ีมาของโรงเรียนกัลยาณีศรี
ธรรมราชใน ปจจบุันนีโ้รงเรียนวัดทาโพธิ์ในครั้งนั้นเปนท่ีมาขอโรงเรียนเบญจมราชูทิศในปจจุบันนี้ ” 

พ.ศ. 2468 เริ่มเปดสอนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 และไดขยายถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ในปตอๆมา 
ในระดับนี้รับเฉพาะนักเรียนหญิง 

พ.ศ. 2473 มีใบบอก (หนังสือราชการ) ท่ี219/1550 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2473 จากรอง
อำมาตยเอกขุนดำรงเทวฤทธิ์ ถึงมหาอำมาตยตรีพระยาศรีธรรมราช ชาติเดโชชัย มไหศุริยาธิบดี พิริยพาหะ 
สมุหเทศภิบาล สำเร็จราชการมณฑลนครศรีธรรมราช เรื่องการแยกโรงเรียนรัฐบาลประจำจังหวัดออกเปน 
3 โรงเรียน และมีครูใหญ 3 คน สาระสำคัญของใบบอกนี้มีวา โรงเรียนรัฐบาลประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช
ตามทำเนียบในขณะนั้น มีอยู 3 แผนก คือ แผนกชาย แผนกสตรี และแผนกชางถม แตมีครูใหญเพียงคน
เดียว ทำใหการควบคุมดูแลไมท่ัวถึง มีความบกพรองเกิดข้ึนในทางราชการ ดังนั้น จึงขอเสนอเพ่ือแยก
โรงเรียนรัฐบาลประจำจังหวัดออกเปน 3 โรงเรียนคือ 
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1. โรงเรียนรัฐบาลประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช (เบญจมราชูทิศ) ใหรองอำมาตยตรีมี จันทรเมือง 
เปนครูใหญ 

2. โรงเรียนสตรีประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช ใหนายคลิ้ง ขุนทรานนท เปนครูใหญ 
3. โรงเรียนประถมวิสามัญประจำจังหวัดนครศรีธรรมราชใหนายกลั่น จันทรังษี เปนครูใหญ 
ในวันที ่ 29 พฤษภาคม 2473 คำเสนอขอแยกโรงเรียนนี ้ ไดรับอนุมัติจากธรรมการมณฑล

นครศรีธรรมราช (อำมาตยโทพระยาวิฑูรยดรุณกร) เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2473 (ตามตราสิงหยืนแทน
ท่ี 64/382 ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม 2473) สงผลใหแผนกสตรีของโรงเรียนประจำจังหวัดนครศรธีรรมราช 
ไดแยกเปน “โรงเรียนสตรีประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช” นับแตนั้นมา โดยมีนายคลิ้ง ขุนทรานนท เปน
ครูใหญ 

พ.ศ. 2478 โรงเรียนไดแยกชั้นเรียน คือชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6 ใหยายมาเรียนยังเลขที่ 660 
ถนนราชดำเนิน ตำบลคลัง อำเภอเมือง ตรงขามสนามหนาเมือง ใกลกับบริเวณจวนผูวาราชการจังหวัด  
ซึ่งเปนที่ตั้งของโรงเรียนในปจจุบัน โดยใชเรือนไม 3 หลังเรียกวา “พลับพลา” เปนสถานที่เรียน (พลับพลา
นี้คือ ท่ีพักของผูตามเสด็จพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว เม่ือคราวเสด็จประพาสหัวเมืองปกษใต 
ยุคกอรางสรางตัว 

พ.ศ. 2480 เริ่มกอสรางอาคารเรียนหลังแรก พระยาสุราษฎรธานี ขาหลวงประจำจังหวัด ขุนบูรณ
วาท ธรรมการจังหวัดและหลวงอถรรปกรณโกศล อัยการจังหวัด ไดขอความอนุเคราะหจากคหบดีเจาของ
เหมืองแรท่ีอำเภอรอนพิบูลย ชื่อนายอ่ึงคายทาย แซอ่ึง บริจาคเงินเพ่ือสรางอาคารเรียนใหโรงเรียนสตรี
ประจำจังหวัด ซ่ึงทานไดบริจาคเปนจำนวน 30,000 บาท สมทบกับเงินงบประมาณของกระทรวงธรรม
การ 12,000 บาท รวมคากอสราง 42,000 บาท การกอสรางแลวเสร็จในป พ.ศ. 2482 อาคารเรียน
หลังนี้ชื่อวา “อาคารอ่ึงคายทาย” เปนอาคารเรียนหลังแรกของโรงเรียนท่ีภูมิฐานสงางาม มาตราบจน
ปจจุบัน 
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พ.ศ. 2490 โรงเรียนไดขยายชั้นเรียนเปดรับนักเรียนชั้นเตรียมอักษรศาสตร ปท่ี 1 และ ปท่ี 2 ใน
ปถัดมา สมัยนั้น เรียกวา ม.7 และ ม.8 

พ.ศ. 2495 กระทรวงศึกษาธิการไดอนุมัต ิให เปลี ่ยนชื ่อจาก“โรงเรียนสตรีประจำจังหวัด
นครศรีธรรมราช” เปน “โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช” เปดสอนตั้งแตชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-8 

พ.ศ. 2503 ไดสรางอาคารเรียนหลังที่ 2 พ.ศ. 2505 เริ่มรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 (ม.ศ.1) 
ตามหลักสูตรพุทธศักราช 2503 
ยุคกาวไกล 

พ.ศ. 2511 ไดรับพิจารณาใหเปนโรงเรียนในโครงการปรับปรุงโรงเรียนมัธยมในชนบท (คมช.) 
พ.ศ. 2519 รับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 (ม.1) รับแบบ สหศึกษา และไดท่ีดินอันเปนท่ีตั้งของ

โรงเรียนเบญจมราชูทิศ นครศรีธรรมราชเดิม เปนสวนหนึ่งของโรงเรียน จึงแยกออกเปน 2 บริเวณ เรียกวา 
กณ.1 และ กณ.2  

พ.ศ. 2561 ไดสรางอาคารหลังคาคลุมลานอเนกประสงค และโรงเรียนไดรับรางวัลคุณภาพแหง 
สพฐ. (OBECQA) 

พ.ศ. 2562 ไดรับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน 
 

 

  

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B9%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%A8_%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A


 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๗ 
 

1.2 ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 1) บุคลากรฝายบริหาร 

ตำแหนง 
เพศ รวม 

รวม 
ชาย หญิง ปริญญาเอก ปริญญาโท 

ผูอำนวยการ 1 - - 1 1 

รองผูอำนวยการ 3 1 - 4 4 

รวม 4 1 - 5 5 

 2) ขอมูลฝายบริหาร 

  ๑.  ผูอำนวยการโรงเรียน นายสงา  นาวารัตน  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  

โทรศัพท 086-0425948   e-mail : S5_nawarat@hotmail.com     

  ๒.  รองผูอำนวยการโรงเรียน  ๔ คน    

   ๒.๑  นายวัชรินทร  ธรรมชาติ  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  รับผิดชอบกลุ มบริหาร

งบประมาณและบุคคล   โทรศัพท  ๐๙5-2895709  e-mail : watcharin.t@kanlayanee.ac.th 

   ๒.๒  นายเรืองศักดิ์ สุพงษวิบูลพันธ วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท รับผิดชอบกลุมบริหารวิชาการ 

โทรศัพท ๐๘๑-๐๗๗๓๖๖๑  e-mail  : rong-๒๒@hotmail.com   

   ๒.๓  นางวันดี  แปนสุข  ฮอฟสตาด  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท รับผิดชอบกลุมบริหาร

ท่ัวไป  โทรศัพท 084-1907458   

   ๒.๔  นายศรชัย  โชติ วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท รับผิดชอบกลุมบริหารกิจการนักเรียน  

โทรศัพท 093-6804638   
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 3)  ขอมูลครู บุคลากรทางการศึกษา   

กลุมสาระการเรียนรู 

เพศ วุฒิทางการศึกษา 

รวม 
ชาย หญิง ปริญญาโท ปริญญาตรี 

ต่ำกวา 

ปริญญาตรี 

ภาษาไทย 3 11 6 8 - 14 

คณิตศาสตร 5 14 8 11 - 19 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 9 25 15 19 - 34 

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

4 13 5 12 - 17 

สุขศึกษาและพลศึกษา 5 3 3 5 - 8 

การงานอาชีพ 6 7 6 7 - 13 

ศิลปะ 2 6 - 8 - 8 

ภาษาตางประเทศ 2 20 8 14 - 22 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 4 2 2 - 4 

บุคลากรทางการศึกษา - 1 - 1 - 1 

รวม 36 104 53 87 - 140 

      4)  ขอมูลลูกจางประจำและลูกจางช่ัวคราว  โครงการปกติ 

ตำแหนง 
ลูกจางประจำ ลูกจางช่ัวคราว 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

ครูอัตราจาง - - - - - 

พนักงานอัตราจาง - - 4 14 18 

ครูชาวตางประเทศ - - 1 2 3 

นักการภารโรง - - 8 10 18 

พนักงานขับรถ - - 5 - 5 

ยาม - - 5 - 5 

ชางไฟฟา 1 - - - 1 

รวม 1 - 23 26 50 
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 5)  ขอมูลลูกจางประจำและลูกจางช่ัวคราว โครงการพิเศษ (EP) 

ตำแหนง 
ลูกจางประจำ ลูกจางช่ัวคราว 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

ครูอัตราจาง - - 1 - 1 

พนักงานอัตราจาง - - - 3 3 

ครูชาวตางประเทศ - - 6 3 9 

นักการภารโรง - - - - - 

พนักงานขับรถ - - - - - 

รวม - - 7 6 13 

 6)  ขอมูลลูกจางประจำและลูกจางช่ัวคราว โครงการพิเศษ (SMGP) 

ตำแหนง 
ลูกจางประจำ ลูกจางช่ัวคราว 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

ครูอัตราจาง - - - - - 

พนักงานอัตราจาง - - 1 3 4 

ครูชาวตางประเทศ - - 1 - 1 

นักการภารโรง - - - - - 

พนักงานขับรถ - - - - - 

รวม - - 2 3 5 

1.3 ขอมูลนักเรียน 
 เปดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 
 จำนวนนักเรียนปการศึกษา 2566   จำนวน  2,963 คน 

ช้ัน 
จำนวนนักเรียน 

จำนวนหอง 

ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 184 305 489 13 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 185 325 510 13 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 182 347 529 13 

รวมมัธยมศึกษาตอนตน 551 977 1,528 39 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 147 304 451 13 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 166 318 484 13 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 150 350 500 13 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 463 972 1,435 39 

รวม 1,014 1,949 2,963 78 



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๑๐ 
 

    1.4 ขอมูลงบประมาณ 

งบประมาณ(รับ – จาย)  
 

รายรับ จำนวน/บาท รายจาย จำนวน/บาท 

เงินงบประมาณ (รายหัว)          11,112,084 เงินงบประมาณ  10,864,769.50 

เงินนอกงบประมาณ          29,999,800 เงินนอกงบประมาณ  28,491,772.60 

เงินบริจาค             579,044.61 เงินบริจาค       513,000 

รวมรายรับ         41,690,928.61 รวมรายจาย    39,869,542.10 

งบดำเนินการ/เงินเดือน เงินคาจาง  คิดเปนรอยละ  28  ของรายรับ 

งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  คิดเปนรอยละ  72  ของรายรับ 

1.5  ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 ๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เปนบานพักขาราชการและรานคา วัด ๓ วัดและ
มัสยิด ๒ มัสยิด มีประชากรประมาณ ๒๐,๐๐๐ คน ไดแก 

− ชุมชนประตูขาวและชุมชนซอยสารีบ ุตร อาชีพหลักของชุมชน คือ ร ับจาง คาขาย  
รับราชการ เนื่องจาก เปนที่อยูกลางเมือง สวนใหญนับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นท่ี
เปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป  คือ ประเพณีสารทเดือนสิบ แหผาข้ึนธาตุ ใหทานไฟ ศิลปะตัวหนัง และมโนราห 

− ชุมชนพะเนียด อาชีพหลักของชุมชน  คือ รับจาง คาขาย เนื่องจากเปนชุมชนมุสลิมเกาแก 
สวนใหญนับถือศาสนาอิสลาม  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นที่เปนที่รูจักโดยทั่วไป  คือ ประเพณีถือศีล
อด  เทศกาลฮาลีระยอ 

− บานพักขาราชการตำรวจ กองกำกับการตำรวจภูธร อำเภอเมือง นครศรีธรรมราช บานพัก
ขาราชการและรัฐวิสาหกิจ 

− สถานที ่สาธารณะของช ุมชน เช น สนามหนาเม ือง อ ุทยานการเร ียนรูจ ั งหวัด
นครศรีธรรมราช (CLP) สวนศรีธรรมโศก โรงละครเมืองศรีธรรมราช หอสมุดประชาชน ศูนยสินคาพื้นเมอืง 
สนามเทนนิส ศาลาประดูหก ฯลฯ 
 ๒. ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับ  ปริญญาตรี ประกอบอาชีพ รับราชการ (คิดเปนรอยละ ๔๕) 
นับถือศาสนา พุทธ (คิดเปนรอยละ ๙๒) ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายไดโดยเฉลี ่ยตอครอบครัวตอป 
๑๘๐,๐๐๐  บาท จำนวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว ๔ คน 
 ๓. โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน 
 โอกาสคือโรงเรียนมีประวัติความเปนมายาวนานกวา  ๑๐๐ ป มีวัฒนธรรมหยั่งลึก มีศิษยเกาที่มี
ชื่อเสียงในสังคมมากมาย ตั้งอยูหนาสนามหนาเมือง กลางเมืองนครศรีธรรมราช การคมนาคมสะดวก ชุมชน
ใหการสนับสนุน มีแหลงเรียนรูท่ีสำคัญในโรงเรียนคือ สระลางดาบศรีปราชญ และหอพระสูง ซ่ึงเปนสถานท่ี
ทางประว ัต ิ ศาสตร  เม ื องนคร และบร ิ เ วณใกล  เค ี ย งย ั งม ี  ห  องสม ุด เม ื องนครศร ี ธรรมราช  
หอจดหมายเหตุติณสูลานนท ศาลหลักเมือง ศาลาประดู หก รานคาสินคาพื ้นเมือง วัดเสมาเมือง  
วัดมเหยงค บอน้ำศักดิ์สิทธิ์ กำแพงเมืองเกา City Learning Park โรงละครของจังหวัด หองแสดงสินคา 
OTOP กำแพงเมือง คูเมืองเกา และสนามหนาเมือง สวนศรีธรรมโศกท่ีชุมชนตางๆ มาใชออกกำลังกายและ
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พักผอน กอใหโรงเรียนเปนศูนยกลางทำหนาท่ีใหและรับบริการทางการศึกษาตลอดปจากหนวยงานราชการ
การศึกษา ทหาร ตำรวจ รัฐวิสาหกิจ เอกชนและชุมชน และการที่โรงเรียนผานการประเมินมาตรฐาน
การศึกษาจาก สมศ.ในระดับดีเยี่ยม รวมถึง รัฐธรรมนูญกำหนดใหชวยกันสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอด
ชีวิต โรงเรียนจึงไดรับโอกาสใหเขารวมโครงการนำรองของหนวยงานตนสังกัดและ หนวยงานภาครัฐและ
ภาคเอกชน เชน โรงเรียนผูนำการเปลี่ยนแปลงรุนที่ ๑ โรงเรียนดีประจำจังหวัด โรงเรียนมาตรฐานสากล  
ศูนยการเรียนรูเชิงคุณธรรม ธนาคารโรงเรียน ศูนยฝกอบรมของ สสวท. ศูนยใหบริการรับสมัคร/สอบ/
อบรม/บริการทางการศึกษา ของสถาบันอุดมศึกษามากมาย เปนตน นอกจากนี้ยังเปนแหลงเรียนรูท่ีสะดวก
รวดเร็วตอผูเรียนเปนอยางมากอีกดวย รวมถึงศิษยเกาท่ีมีความรูความสามารถในวงการตาง ๆ ไดมาชวยสรรค
สรางแหลงเรียนรู หรือกิจกรรมท่ีดีใหโรงเรียนดวย 
 และเนื่องจากโรงเรียนแบงเปน ๒ สวน คือ กัลยาณีฯ ฝง ๑ และ กัลยาณีฯ ฝง ๒ มีถนนรอบทุกดาน
ของโรงเรียน จึงเปนขอจำกัดในดานสิ่งแวดลอมท่ีเกิดมลพิษทางอากาศ และเสียงรบกวน ผูเรียนตองเดินทาง
ขามฝงถนนไปเรียน ยังผลใหมีผูคาในชุมชนใกลเคียงเห็นแกประโยชนสวนตน ขายอาหารมากมาย เปนเรื่อง
ยากเกินขีดจำกัดท่ีโรงเรียนจะควบคุมได 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) 
ดาน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของผูเรียน ดีเยี่ยม 
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเยี่ยม 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเยี่ยม 

จุดเดน  
ดานคุณภาพของผูเรียน 
๑. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนท่ีปรากฏอยางตอเนื่องท้ังระดับชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี ๓ และปท่ี ๖ 
๒. ผูเรียนมีความรักและภูมิใจในทองถ่ิน มีความสามารถในการรองเพลงบอก การรองเพลงบอก

แบบดนสด และเลนหนังตะลุงไดดี มีผลงานเปนท่ีปรากฏ ทำใหผูเรียนไดรับรางวัลหลายรายการ  
๓. ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงและยังไดฝกฝนและพัฒนาตนเองและทีม สามารถไปแขงขัน

และไดรับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติหลายรายการ  

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  
มีนวัตกรรมการบริหารและการจัดการดวยเทคนิค PAR K.N. โดยจัดโครงสรางหรือระบบบริหาร

สถานศึกษาท้ัง ๔ ดาน (บริหารวิชาการ บริหารงบประมาณและบุคคล บริหารท่ัวไป และบริหารกิจการนักเรียน) 
มีระบบการบริหารและจัดการที่ดี โดยใชเทคนิคการมีสวนรวม ทำใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัด 
โครงสรางการบริหาร โดยกำหนดผูรับผิดชอบที่มีความรู ความสามารถชัดเจน มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม  
มีเครือขายรวมพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใหมีความเข็มแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบกับการ 
จัดการศึกษาและขับเคลื ่อนคุณภาพการจัดการศึกษาอยางตอเนื ่อง จนไดรับรางวัลคุณภาพแหง สพฐ. 
(OBECQA) 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูในแตละคาบโดยใชทฤษฎีการเรียนรูของบลูม (Bloom’s Taxonomy) ให

ผูเรียน พัฒนาตามลำดับขั้น โดยเริ่มจากการจัดกิจกรรมใหผูเรียนมีความรู (Knowledge) มีความเขาใจ 
(Comprehension) สามารถเชื ่อมโยงและนำความรู  ไปประยุกต ใช  (Application) มีการว ิเคราะห 
(Analysis) สังเคราะห (Synthesis) การประเมินคา (Evaluation) และสรางสรรค (Creative) ผานการ 
จัดกิจกรรมใหผูเรียนเลนเกม ทั้งเลนเปนคู เปนทีม และใหผูเรียนนำเสนอแนวคิดเพื่อวัดและประเมินผล 
การเรียนรู ไดครอบคลุมทฤษฎีการเรียนรูของบลูม (Bloom’s Taxonomy) ทุกลำดับข้ัน 
จุดท่ีควรพัฒนา 

ดานคุณภาพของผูเรียน 
การพัฒนาและตอยอดเพ่ือสรางสรรคผลงาน ชิ้นงานเปนรายระดับชั้น 
ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  
๑. ระบบสารสนเทศควรเปนปจจุบัน ถูกตอง สะดวกในการคนหา และตรวจสอบขอมูลติดตามผล 
๒. การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู เพื่อใหตอบสนองตอ

การเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ จะตองสรางจิตสำนึกใหผูเรียนมีใจรักในการชวยรักษาความสะอาด  
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ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
๑. เม่ือสิ้นปการศึกษา ครูควรประเมินและพัฒนาหลักสูตรในรายวิชาท่ีสอนทุกป  
๒. ครูควรวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนของนักเรียนอยางเปนระบบและครบถวน 

ตามสภาพจริง โดยวัดและประเมินผลตัวชี้วัดทุกตัวในแตละรายวิชา วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ระหวางเรียน จากทุกหนวยการเรียนรู วัดและประเมินผลการอานคิดวิเคราะหและเขียน และวัดและ
ประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค 
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ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรยีนรู 
ใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียน และเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการ
จัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน มีทั้งรูปแบบ การระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกัน
เรียนรู แบบใชกระบวนการคิด อยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางสมเหตุสมผล โดย
ใหผู เรียนมีความสามารถในการสรุปความคิดจากเรื ่องที่อาน ฟง ดู และสื่อสารดวยการพูด เขียนตาม
ความคิดของตนเอง  นำเสนอวิธีคิดแกปญหาความคิดของตนเองดวยการพูด การใชภาษา  หรือวิธีการตางๆ 
ของตนเอง  ไดอยางมีวิจารณญาณ   มีการกำหนดเปาหมาย คาดการณ ติดสินใจแกปญหาดวยเหตุผล
ประกอบ  มีความคิดริเริ ่มสรางสรรคผลงานและมีจินตนาการ  โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดแก 
รายงานคุณลักษณะที่พึงประสงค  รายงานการอาน คิด วิเคราะห และเขียน  สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม  
รายงานผลการดำเนินงาน การทำโครงงาน ในรายวิชาตางๆ  

นอกจากนี้โรงเรียนไดมีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน  เพื่อใหอยูในสังคมไดอยาง
มีความสุข เนนใหผูเรียนเรียนผานระบบออนไลน ไดมีโอกาสฝกความมีวินัย   ความรับผิดชอบ  ตรงตอเวลา 
ไดทักษะการจัดการระบบวางแผนในการดำเนินชีวิตท่ีเปนระบบในอนาคตได  ฝกทักษะความสามารถในการ
สื่อสารและการใชเทคโนโลยีตามสภาพจริงเปนการฝกฝนสมรรถภาพในการใชชีวิตประจำวันทามกลางโลก
แหงเทคโนโลยีในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ  

ผลการดำเนินงาน ขอมูล  หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ รายประเด็นพิจารณา 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

ประเด็นท่ี 1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ    

 1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิด

คำนวณ ประกอบดวย กิจกรรมสุนทรภู กิจกรรมวันภาษาไทย  กิจกรรมอาน-เขียน กิจกรรมคายวิชาการ

กิจกรรมคายภาษาไทยภาษาเรา กิจกรรมคายกัลฯ ปนนักพูด  กิจกรรมคายคณิตศาสตร กิจกรรมรักการ

อาน กิจกรรมวันคริสตมาส กิจกรรมคายวิชาการภาษาตางประเทศ 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนมีความสามารถในการอาน เขียนภาษาไทยเฉลี่ยรอยละ  92.22  อยูในระดับดีเยี่ยม 

(สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 80) 

    2. นกัเรียนทุกคนมีความสามารถใชภาษาอังกฤษแนะนำตนเอง สถานศึกษา และสนทนาอยางงาย   

 3. นักเรียนมีความสามารถในการใชภาษาตางประเทศท่ี 2 ในการสื่อสารไดเฉลี่ยรอยละ 82.07 (สูงกวา

คาเปาหมายรอยละ 50)  

 4. นักเรียน มีความสามารถในการคิดคำนวณ เฉลี่ยรอยละ  87.98  (สงูกวาคาเปาหมายรอยละ 80) 
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3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสุนทรภู กิจกรรมวันภาษาไทย  กิจกรรมอาน-เขียน กิจกรรมคาย

วิชาการภาษาไทยภาษาเรา กิจกรรมคายกัลฯ ปนนักพูด  กิจกรรมคายคณิตศาสตร กิจกรรมรักการอาน 

กิจกรรมวันคริสตมาส กิจกรรมคายวิชาการภาษาตางประเทศ         

ประเด็นที่ 2 มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแกปญหา  

  1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา ประกอบดวย กิจกรรมคายวิชาการภาษาไทยภาษาเรา 

กิจกรรมคายคณิตศาสตร กิจกรรมคายวิชาการภาษาตางประเทศ กิจกรรมคายพัฒนากระบวนการทาง

วิทยาศาสตร  กิจกรรมคายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

  นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะและผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียนในระดับดี

ข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ  99.94   (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 80) 

 

 3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมคายวิชาการภาษาไทยภาษาเรา กิจกรรมคายคณิตศาสตร กิจกรรม

คายวิชาการภาษาตางประเทศ กิจกรรมคายพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร  กิจกรรมคายวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค อยูในระดับดีข้ึนไป
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6
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ประเด็นท่ี ๓ มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

 โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ประกอบดวย กิจกรรม

สิ่งประดิษฐทางวิทยาศาสตร กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู กิจกรรมตลาด

นัดการอาชีพ กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศคหกรรม กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศเกษตร กิจกรรมสงเสริม

ความเปนเลิศธุรกิจ  กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศชาง   

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

  นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการผลิตชิ้นงานอยางนอยคนละ 1 ชิ้น/ภาคเรียน 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสิ ่งประดิษฐทางวิทยาศาสตร กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร 

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู กิจกรรมตลาดนัดการอาชีพ กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศคหกรรม 

กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศเกษตร กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศธุรกิจ  กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศชาง   

ประเด็นท่ี 4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ประกอบดวย กิจกรรมอบรมเทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการโปรแกรม GSP กิจกรรมลดเวลา

เรียนเพ่ิมเวลารู 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนทุกคนสามารถสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ตและสรุปความรูดวยตนเองได 
2. นักเรียนสามารถใชโปรแกรม word,  excel,  power point  ในการสรางชิ้นงานและนำเสนอ

ผลงานของตนเองได 
 3. นักเรียนทุกคนมี E– mail สำหรับการใชสื่อ DLIT 
 3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมอบรมเทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการโปรแกรม GSP 

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 

ประเด็นท่ี 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบดวย  

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมบัวปริ ่มน้ำ กิจกรรมรักนองทองสูตรคูณ  กิจกรรมคลินิก

คณิตศาสตร กิจกรรมลด 0 ร มส กิจกรรมคลินิกภาษาอังกฤษ       

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

1. นักเรียน มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย ระดับ 2.5 ข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ  90.61    (สูง

กวาคาเปาหมายรอยละ 70 ) 



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๑๗ 
 

 2. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรศาสตรและเทคโนโลยี ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

เฉลี่ยรอยละ  64.06  (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 60 ) 

 3. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร ระดับ 2.5 ข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ 68.87    (สูง

กวาคาเปาหมายรอยละ 60 ) 

 4. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 2.5  ขึ้นไป 

เฉลี่ยรอยละ 91.92   (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 80 ) 

 5. นักเร ียน ม ีระด ับผลการเร ียนเฉล ี ่ยว ิชาส ุขศ ึกษาและพลศึกษา ระด ับ 2.5 ข ึ ้นไป  

เฉลี่ยรอยละ  98.29   (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 90 ) 

        6. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี ่ยวิชาศิลปะ ระดับ 2.5 ขึ ้นไป เฉลี ่ยรอยละ  95.21    

(สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 90 ) 

 7. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาการงานอาชีพ ระดับ 2.5 ขึ้นไป เฉลี่ยรอยละ  98.17 

(สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 90 ) 

 8. นักเร ียนมีระด ับผลการเร ียนเฉลี ่ยว ิชาภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ระดับ 2.5  

ข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ 82.07   (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 60 ) 

 9. นักเรียนทุกคนมีผลการเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เฉลี่ยรอยละ 99.86   (สูงกวาคาเปาหมาย

รอยละ 70 ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

0

20

40

60

80

100
90.61

64.06 68.87

91.92 98.29 95.21 98.17
82.07

ผลการประเมินดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ท่ีมีผลการเรียนระดับ 2.5 ข้ึนไป 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๑๘ 
 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมบัวปริ่มน้ำ กิจกรรมรักนองทอง

สูตรคูณ  กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร กิจกรรมลด 0 ร มส กิจกรรมคลินิกภาษาอังกฤษ 

ประเด็นท่ี 6 มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ ประกอบดวย 

กิจกรรมตลาดนัดการอาชีพ กิจกรรมทักษะชีวิตพิชิตปญหา กิจกรรมฝกทักษะการประกอบอาชีพ กิจกรรม

ตลาดนัดเศรษฐศาสตร 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนทุกคนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ     

 2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ทุกคนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพอยางนอย 1 อยาง 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมตลาดนัดการอาชีพ กิจกรรมทักษะชีวิตพิชิตปญหา กิจกรรมฝก

ทักษะการประกอบอาชีพ กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐศาสตร 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ประเด็นท่ี 1 การมีคุณลักษณะและอุดมการณท่ีดี “เรียนดี ฝมือเย่ียม เปยมคุณธรรม  นำสังคม ” 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะและอุดมการณท่ีดี “เรียนดี ฝมือเยี่ยม เปยม

คุณธรรม  นำสังคม ” ประกอบดวย โครงการสงเสริมความเปนเลิศ กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรม

เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค เฉลี่ยรอยละ 99.96 อยูในระดับดีข้ึนไป (สูง

กวาคาเปาหมายรอยละ 90 ) 
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ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม.3 ชั้น ม.4 ชั้น ม.5 ชั้น ม.6 เฉลี่ยรวม

100 100 100 99.78 100 100 99.96

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค อยูในระดับดีข้ึนไป
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๑๙ 
 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินโครงการสงเสริมความเปนเลิศ กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรมเพ่ือ

สังคมและสาธารณประโยชน กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม  

ประเด็นท่ี ๒ ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ประกอบดวย กิจกรรมตัก

บาตรปใหม กิจกรรมทำบุญใหทานไฟ  กิจกรรมแหผาข้ึนธาตุ กิจกรรมแหเทียนพรรษา 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

1. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมใหทานไฟ 

2. นักเรียนทุกคนมีสวนรวมในกิจกรรมประเพณีของทองถ่ินและแสดงความคิดเห็นท่ีเหมาะสม 

3. นักเรียนทุกคนเปนสมาชิกและรวมโครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมของชุมชนตอเนื่อง 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมตักบาตรปใหม กิจกรรมทำบุญใหทานไฟ  กิจกรรมแหผาข้ึนธาตุ กิจกรรม

แหเทียนพรรษา 

ประเด็นท่ี ๓ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย 

ประกอบดวย กิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย กิจกรรมแขงขันกีฬาคณะสี กิจกรรม

เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนทุกคนอยูรวมกันอยางมีความสุขบนความแตกตางทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกตาง 

 2. นักเรียนทุกคนเขารวมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

        3. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาคณะสี 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย กิจกรรมแขงขันกีฬา

คณะสี กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการนักเรียน 

ประเด็นท่ี ๔ มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

  โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคมมีสุขภาวะทางรางกายและ

จิตสังคมประกอบดวยกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน กิจกรรม

ทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียน กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย ใสใจวินัยจราจร 

 

 

 



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๒๐ 
 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษามีน้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัย  

เฉลี่ยรอยละ 93.78 

 
 2. นักเรียนผานการประเมินกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน เฉลี่ยรอยละ 99.70  (สูง

กวาคาเปาหมายรอยละ 95 ) 
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ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม.3 ชั้น ม.4 ชั้น ม.5 ชั้น ม.6 เฉลี่ยรวม

91.96 90.93 94.48 95.86 95.26 94.34 93.78

รอยละของนักเรียนท่ีมีน้ําหนักตามเกณฑของกรมอนามัย
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6
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ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม.3 ชั้น ม.4 ชั้น ม.5 ชั้น ม.6 เฉลี่ยรวม

100 100 99.91 99.78 99.69 98.80 99.70

รอยละของนักเรียนท่ีผานการประเมินกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6
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3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน 
กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียน กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย ใสใจวินัยจราจร ระบบบันทึกขอมูล
น้ำหนัก สวนสูงของนักเรียน 

3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

มีจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึนหรือคงสภาพ ดังนี ้

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
ผูเรียนมีทักษะในการใชเทคโนโลยี ใน

การสื ่อสาร ศึกษา คนควา และเลือกใชสื ่อท่ี
หลากหลายไดอยางถูกตองเหมาะสมกับวัย 
สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนอยู
ในระดับยอดเยี่ยม  ผูเรียนมีสุขภาพจิตดี   

- ควรจ ัดกิจกรรมที ่ม ุ งเน นการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ เพราะนักเรียนสวนใหญยังตองไดรับการ
พัฒนาตอไป 

- ควรจัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน 
คำนวณใหกับนักเรียน เปรียบเทียบความกาวหนาและ
การพัฒนาของนกัเรียนเปนรายบุคคล 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

1) พัฒนาโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ  

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และโครงการพัฒนาแหลงเรียนรู อยางตอเนื่องเปนประจำทุกป 

2) พัฒนาใหนักเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเปนไปตามเกณฑ

ท่ีโรงเรียนกำหนดในแตระดับชั้น  

3) พัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการคิด จำแนก แยกแยะ ใครครวญ ไตรตรอง พิจารณา

อยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา

อยางมีเหตุผล   

4) พัฒนาใหนักเรียน มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา

ตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน อยางสรางสรรคและมีคุณธรรม  
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มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  แบงโครงสรางการบริหารเปน  ๔  ดาน  ไดแกดานการบริหาร
วิชาการ  ดานการบริหารงบประมาณและบุคคล  ดานการบริหารกิจการนักเรียน  และดานบริหารทั่วไป  
ผูบริหารยึดหลักการบริหารแบบหลักการมีสวนรวม มีนวัตกรรมการบริหารดวยเทคนิค PAR  K.N. บนฐาน
คานิยมของโรงเรียนคือ TEAM เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย และผูมีสวนเกี่ยวของทุกระดับทุกฝาย ไดมี
สวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย วางแผนรวมกันแตแบงความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติโดยเฉพาะการประสานและพัฒนาความรวมมือจากเครือขายผูปกครอง สมาคมศิษยเกา สมาคม
ผูปกครองและครู ดวยกระบวนการบริหารงานแบบ PDCA (Plan Do Check Action) ใชขอมูลสารสนเทศ
และความพึงพอใจมาชวยตัดสินใจในการดำเนินงาน   
 โรงเรียนกัลยาณีศรธีรรมราชจึงไดกำหนดใหมีการนิเทศภายใน แบบรวมพัฒนาโดยใชกระบวนการ 
PLC  ติดตามการจัดการเรียนการสอนเพื่อการบริหารจัดการและการดำเนินการจัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา ตลอดจนผลการดำเนินงาน รวมท้ังปญหาและอุปสรรคของโรงเรียน โดยมีผูบริหารสถานศึกษา 
รองผูอำนวยการสถานศึกษา กลุมบริหารวิชาการของโรงเรียนและหัวหนากลุมสาระการเรียนรู เปนผูนิเทศ  

ผลการดำเนินงาน ขอมูล  หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ รายประเด็นพิจารณา 
ประเด็นท่ี ๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
  โครงการ กิจกรรมท่ีแสดงถึงเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษา ประกอบดวยโครงการ

สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ กิจกรรมคายวิชาการ กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการกำหนดวิสัยทัศนและพันธกิจที่สอดคลอง

กับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา และนโยบาย โดยเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย และ
ผูมีสวนเกี่ยวของทุกระดับ ทุกฝาย ไดมีสวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย วางแผน
รวมกันแตแบงความรับผิดชอบในการปฏิบัติโดยเฉพาะการประสานและพัฒนาความรวมมือจากเครือขาย
ผูปกครอง สมาคมศิษยเกา สมาคมผูปกครองและครู ดวยกระบวนการบริหารงานแบบการมีสวนรวม มีนวัตกรรมการ
บริหารจัดการดวยเทคนิค PAR K.N. บนฐานคานิยมของโรงเรียนในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในแบบ TEAM 
 เปาหมายของโรงเรียนคือ พัฒนาศักยภาพนักเรียนและครูสูความเปนเลิศ 
 วิสัยทัศนของโรงเรียน คือ ภายในป 2568  โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชเปนโรงเรียนคุณภาพ  
นักเรียนมีสมรรถนะตามมาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานความเปนไทย ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใน
การพัฒนา  
 พันธกิจของโรงเรียนประกอบดวย 
 1. พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานสากลและมีคุณลักษณะอันพึงประสงคบน
พ้ืนฐานของความเปนไทย 
 2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูและมี
ทักษะทางวิชาชีพ 
 3. สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนานวัตกรรมสูการจัดการและการจัดการเรียนรู 
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 4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเปนจุดเนนเทียบเคียงมาตรฐานสากลและหลักสูตรทองถ่ิน 
 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการ โครงสรางพื้นฐานและเครือขายรวมพัฒนาสู การเปนโรงเรียน
คุณภาพ 
 6. สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู สิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน 
  3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช รายงานผลการดำเนินโครงการ

สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ กิจกรรมคายวิชาการ กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

ประเด็นท่ี 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมท่ีแสดงถึงการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ประกอบดวย 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ โครงการพัฒนาระบบ
บริหารการจัดการ โครงการพัฒนาและศึกษาแหลงเรียนรู โครงการสงเสริมความรวมมือของภาคีเครือขาย
รวมพัฒนา 
 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม PAR KN บนฐานคานิยมของโรงเรียนในการบริหาร

จัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในแบบ TEAM 

 2. โรงเรียนสงเสริมความสามารถของผูเรียนใหมีความเปนเลิศทางวิชาการและความถนัด 

 3. โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม “ลูกนางฟา มีลักษณะสูสากล” 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
  รายงานการดำเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการสงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ โครงการพัฒนาระบบบริหารการจัดการ โครงการพัฒนาและศึกษาแหลงเรียนรู โครงการสงเสริม

ความรวมมือของภาคีเครือขายรวมพัฒนา 

ประเด็นท่ี 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 

1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมท่ีแสดงถึงการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ประกอบดวย โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กิจกรรม

ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรมประชุมสัมมนาหลักสูตรสถานศึกษา  

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการเก่ียวกับวิชาการ ดังนี้ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดย
ยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 มีการจัดทำ
และพัฒนาหลักสูตร เปนหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานตามศักยภาพ และตอบสนองความ
ถนัด ความสนใจของผูเรียนใหเหมาะสมกับสถานการณ เชน หลักสูตรหองเรียนพิเศษโครงการพัฒนาความ
สามรถทางวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร (SMGP) หลกัสูตรหองเรียนพิเศษโครงการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ (IEP)  หลักสูตรหองเรียนพิเศษโครงการพัฒนาประเทศไทยเปนศูนยกลาง
การศึกษาในภูมิภาค (Education Hub)  หลักสูตรหองเรียนพิเศษภาษาจีน หลักสูตรหองเรียนพิเศษ
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ภาษาญี่ปุน เปนตน  มีการบูรณาการสาระการเรียนรูรวมกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสงเสริมศักยภาพผูเรียน  
 3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

  รายงานผลการดำเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา กิจกรรมประชุมสัมมนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ประเด็นท่ี 4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

  1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมที ่แสดงถึงการพัฒนาครูและบุคลากรใหม ีความเชี ่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ประกอบดวย กิจกรรมนิเทสการศึกษาติดตามการเรียนการสอน กิจกรรมประชุมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  กิจกรรมนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนรู โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

1. ครูทุกคนไดเขารวมพัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเนื่องผานระบบ On-Site และ On-Line 
ท้ังจากภายในและภายนอกสถานศึกษาอยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา  

2.ครูมีการนำกระบวนการของชุมชนแหงการเรียนรูวิชาชีพ (PLC) มาพัฒนางานและการเรียนรูของ
ผูเรียน  

3.ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูไดรับการนิเทศ ติดตามจากผูบริหารและคณะกรรมการนิเทศของ
โรงเรียน  

4. ครูทุกคนมีการรายงานผลการดำเนินการตามขอตกลง (PA) ใหผูบริหารทราบ 
3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมนิเทสการศึกษาติดตามการเรียนการสอน กิจกรรมประชุมครูและ

บุคลากรทางการศึกษา  กิจกรรมนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนรู โครงการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

ประเด็นท่ี 5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมที่แสดงถึงการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพ ประกอบดวย กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม กิจกรรมจัดบรรยากาศ

หองสมุด 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการดานสภาพแวดลอมทางกายภาพไดดำเนินโครงการเพื ่อพัฒนา

สถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูท่ีนักเรียน  ครู บุคลากร มีความพึงพอใจและเพียงพอ เอ้ือตอการจัดกิจกรรม
การเรียนรู  การทำงาน  โดยมุงเนนการพัฒนาสิ่งเกาๆ   ท่ีมีอยูใหดีข้ึน  และสรางสรรคสิ่งใหมๆ   ใหทันตอ
ความเปลี่ยนแปลง  มีบรรยากาศท่ีดี และมีแหลงสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
รายงานการดำเนินกิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม กิจกรรมจัดบรรยากาศหองสมุด 
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ประเด็นท่ี 6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

  1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมที่แสดงถึงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู ประกอบดวยกิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนรูระบบออนไลน กิจกรรมงาน
พัฒนาสารสนเทศ กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT กิจกรรมพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการสอน 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
โรงเรียนไดพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีประสิทธิภาพและทันสมัยในการบริหารจัดการ

และการจัดกิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน ดวยการจัดตั้งระบบอินเตอรเน็ตใหครอบคลุมทุกพื้นที่การใชงาน
ภายในโรงเรียน ทำใหโรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหารจัดการและเรียนรูอยาง
เพียงพอและใชประโยชนเต็มศักยภาพ มีเว็บไซดของโรงเรียนท่ีนำเสนอขอมูล ขาวสาร ท่ีเปนปจจุบัน และมี
โดเมนเนมของโรงเรียนโดยรวมกับ Google Workspace for Education ภายใต @kanlayanee.ac.th 
ใหกับครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
  รายงานการดำเนินกิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนรูระบบออนไลน กิจกรรมงานพัฒนา
สารสนเทศ กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT กิจกรรมพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพตัวอยางแพลตฟอรมการบันทึกขอมูลการอบรม พัฒนา
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

  ภาพตัวอยางแพลตฟอรมระบบดแูลชวยเหลือนักเรียน 
 

 

 

ภาพตัวอยางแพลตฟอรมระบบจัดเก็บคำสั่ง 
 
 

 

 
ภาพตัวอยางแพลตฟอรมระบบการรับสมัครนักเรียน 

 

 
 

ภาพตัวอยางแพลตฟอรมงานพยาบาล 

 

 

ภาพตัวอยางแพลตฟอรมระบบบันทึกขอมูลการอบรม 
พัฒนาของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 
    มีจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึนหรือคงสภาพ ดังนี้ 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
สถานศึกษามีระบบการบริหารและ

จัดการ  โดยใชเทคนิคการมีสวนรวม  การ
ประชุม  การระดมสมอง  นำไปสู การจัดทำ
แ ผ น พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ ก า ร จ ั ด ก า รศ ึ กษ า 
แผนปฏิบัติการประจำป  ขอมูลสารสนเทศ การ
ประเมิน  การนิเทศ  กำกับ ติดตาม มีเครือขาย
รวมพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหมี
ความเข็มแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบกับการจัด
การศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษาอยางตอเนื ่อง มีเคร ือขายในการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ โรงเรียนไดรับ
มอบหมายให เป นศ ูนย อบรมค ายว ิชาการ
โอลิมปกคาย 1 สอวน วิชาเคมี  เปนศูนย HCEC  
และเปดโอกาสใหผู ปกครองมีสวนรวมในการ
เสนอความคิดเห็น เพื่อการพัฒนาผูเรียนผาน
ระบบออนไลน 

- ควรสงเสริมใหครูผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีใหมาก
ขึ้น เพื่อการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและมี
ประสิทธิภาพมากขึ้นทั้งในสถานการณที่มีการจัดการ
เรียนการสอนแบบออนไลนและในสถานการณปกติ 

- ควรนิเทศ ติดตามและรายงานผล การประกอบ
กิจกรรมของโรงเรียนตามปฏิทิน  
 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 
1) โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
2) โครงการพัฒนาแหลงเรียนรู 
3) โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
4) โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชไดกำหนดโครงสรางท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตาม
หลักสูตรในแผนพัฒนาคุณภาพผูเรียนประจำปใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้น โดยนำเทคโนโลยีเขามาชวยในการ
จัดการเรียนการสอน คุณครูมีการเรียนรู พัฒนาตนเองใหเขาถึงเทคโนโลยีและสามารถใชไดอยางชำนาญ 
เพื ่อใหการจัดการเรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  โดยมีกลุ มงานพัฒนาสื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการเรียนการสอน กลุมบริหารงานวิชาการ กลุมบริหารงานงบประมาณและ
บุคคล เปนหนวยบริการจัดอบรมพัฒนาและแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางตอเนื่อง ภายใตการสนับสนุนของคณะ
ผูบริหารโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ทำใหนักเรียนสามารถมีแหลงเรียนรูไดหลากหลายชองทางการทำงาน 
ทำกิจกรรม สงเสริมและแลกเปลี ่ยนความรู รวมกัน ไดตลอดเวลาโดยมีการดำเนินการผาน กิจกรรม/
โครงการ เชน 
   1. จัดการประชุมครูผูสอนเพื่อวางแผนปรับเนื้อหาใหสัมพันธกับระยะเวลาในการจัดการ
เรียนการสอน 
    2. วิเคราะหหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด โดยเลือกจัดการเรียนการสอนท่ีผานกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และนักเรียนสามารถนำความรูไปปรับใชในชีวิตประจำวันได 
    3. สงเสริม อบรมครูผู สอนใหใชเทคโนโลยีเพื ่อการเรียนการสอนโดยผานโปรแกรม 
Google classroom, Google meet, Line และ Facebook ผสมผสานกันในการเรียนการสอน 

ผลการดำเนินงาน ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ตามประเด็นพิจารณา 
ประเด็นท่ี 1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
  โครงการ กิจกรรมที่ดำเนินในการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกตใชในชีวิตได ประกอบดวย โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ กิจกรรมคายพัฒนา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ม.1 กิจกรรม คายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ม.4  กิจกรรมคาย
วิชาการ  กิจกรรม ขับข่ีปลอดภยั ใสใจวินัยจราจร ม.3 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน  
  ครูทุกคนจัดการเรียนรูแบบ Active Learning ที่เนนกระบวนการเรียนรูมากกวาเนื้อหาวิชา ที่ให
ผูเรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห สังเคราะห และคิดสรางสรรคโดยการสอนในชั้นเรียน การฝกปฏิบัติใน
สถานการณจริง และนักเรียนขยายความคิดนำไปใชในชีวิตได  โดยครูรวมกันวิเคราะหหลักสูตร จัดทำ
แผนการจัดการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ เพื่อใหผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามที่ไดเขยีน
ไวในแผนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีแผนการบูรณาการจัดการเรียนรูกับหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง  

3) แหลงขอมูล หลักฐาน    
  รายงานผลการจัดกิจกรรมโครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ กิจกรรมคายพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ม.1 กิจกรรมคายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ม.4 กิจกรรมคายวิชาการ
กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย ใสใจวินัยจราจร ม.3   ประมวลภาพกิจกรรม 
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ประเด็นท่ี 2 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน  
 โครงการกิจกรรมที่ดำเนินการ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 
ประกอบดวยโครงการพัฒนาและศึกษาแหลงเรียนรู กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม กิจกรรม
ศึกษาแหลงเรียนรู ม.1 - ม.6 คายวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม ม.ตน ม.ปลาย 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
ครูผูสอนไดใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง โดยมีการใชโปรแกรมสำคัญๆ 

ในการจัดการเรียนการสอนอาทิเชน โปรแกรม Google Classroom,  Google  Meet,   Line, Facebook, 
quizizz และ Live worksheet ผสมผสานกันในจัดการเรียนการสอน 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน  
รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาและศึกษาแหลงเรียนรู กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และ

สิ่งแวดลอม กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรู ม.1 - ม.6 คายวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม ม.ตน ม.ปลาย ประมวล
ภาพกิจกรรม 
ประเด็นท่ี 3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน  
 โครงการกิจกรรมที่ดำเนินการ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ประกอบดวย กิจกรรมสัมมนา
บุคลากรเพื่อพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน อบรมเชิงปฏิบัติการครูที่ปรึกษาเพื่อพัฒนาระบบการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร กิจกรรมคายกัลปฯ ปนนักพูด 
  2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนที ่เปนระบบ จัดทำเอกสารในชั ้นเรียนอยางถูกตองและ

ครบถวน  ดวยระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ที่มีประสิทธิภาพรวมกับหลักการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก 

โดยมีการติดตอสื่อสารกับผูปกครองนักเรียนในหลายชองทาง คือ ทางโทรศัพท การจัดตั้งกลุม Line  และ

การประชุมผูปกครอง เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลที่เกี่ยวของกับนักเรียนอยางตอเนื่อง นอกจากนี้ครูทุกคนตอง

ดำเนินการเยี่ยมบานนักเรียนในความรับผิดชอบปการศึกษาละ 1 ครั้ง แลวจัดทำขอมูลพ้ืนฐานของนักเรียน

เปนรายบุคคล และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน เพ่ือสรางแรงจูงใจใหนักเรียน

สนุกในการเรียนรู 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน  
รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสัมมนาบุคลากรเพื่อพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน อบรม

เชิงปฏิบัติการครูที่ปรึกษาเพื่อพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร กิจกรรม
คายกัลปฯ ปนนักพูด ประมวลภาพกิจกรรม 
ประเด็นท่ี 4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน  

โครงการกิจกรรมท่ีตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผู เรียน 
ประกอบดวยกิจกรรมกำกับ นิเทศ ติดตาม ของกลุมสาระ กิจกรรมนิเทศติดตามการเรียนการสอน กิจกรรม
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน  
ครูมีการจัดทำขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล โดยการออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของ

ผูเรียนอยางเปนระบบ แบงสัดสวนของการประเมินผลระหวางภาค กลางภาค และปลายภาค แลวสง
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แผนการวัดประเมินผลตอฝายวิชาการ ครูทุกคนใชเครื่องมือวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและใหขอมูล
ยอนกลับแกผูเรียน 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน  
รายงานผลการดำเนินกิจกรรมกำกับ นิเทศ ติดตาม ของกลุมสาระ กิจกรรมนิเทศติดตามการเรียน

การสอน กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
ประเด็นท่ี 5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน  
 โครงการกิจกรรม ที่มีการและเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ประกอบดวย กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูครูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  โครงการสัมมนา
บุคลากรกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการเรียนการสอนใหผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการ 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
ครูก็มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณในการจัดการเรียนการสอน รวมกับครูทานอื่นๆ อยาง

ตอเนื่องและสม่ำเสมอ เพื่อที่จะเปนประโยชนตอผูเรียน ผูปกครองและครูในการนำมาใชปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนกับผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
รายงานผลการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูครูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี โครงการสัมมนาบุคลากรกลุม
สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการเรียนการสอนใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการ ภาพกิจกรรม 

3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
การจ ัดกิจกรรมการเร ียนรู   จ ัดดำเนิน

โครงการ/กิจกรรม โดยใชระบบออนไลนมาชวย 
สงผลใหผูเรียน ไดมีโอกาสฝกความมีวินัย   ความ
รับผิดชอบ  ตรงตอเวลาไดทักษะการจัดการจัดการ
ระบบวางแผนในการดำเนินชีวิตที ่เปนระบบใน
อนาคตได  ฝกทักษะความสามารถในการสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยีตามสภาพจริงเปนการฝกฝน
สมรรถภาพในการใชชีวิต ประจำวันทามกลางโลก
แหงเทคโนโลยีในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- โรงเรียนควรมีการติดตามนิเทศการสอนของครูอยาง
เปนระบบ  
- ครูควรมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรในรายวิชาท่ี
สอนเปนประจำทุกป 
- ควรมีการประชุมทบทวน พัฒนาเครื่องมือวัดและ
ประเมินผล ตามหลักเกณฑการวัดผลและประเมินผลของ
กลุมสาระตามสถานการณ 

 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 
1) โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
2) โครงการพัฒนาการใชสื่อ เทคโนโลยี เพ่ือการสอนและพัฒนา ICT 
3) กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 
4) กิจกรรมคายพัฒนาทักษะทางดานวิชาการ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวม 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรยีนรู 
ใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียน และเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการ
จัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกันเรียนรู 
แบบใชกระบวนการคิด อยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางสมเหตุสมผล โดยให
ผูเรียนมีความสามารถในการสรุปความคิดจากเรื่องท่ีอาน ฟง ดู และสื่อสารดวยการพูด  เขียน ตามความคิด
ของตนเอง  นำเสนอวิธีคิดแกปญหาความคิดของตนเองดวยการพูด การใชภาษา  หรือวิธีการตางๆ ของ
ตนเอง  ไดอยางมีวิจารณญาณ   มีการกำหนดเปาหมาย คาดการณ ติดสินใจแกปญหาดวยเหตุผลประกอบ  
มีความคิดริเริ ่มสรางสรรคผลงานและมีจินตนาการ  โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดแก รายงาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค  รายงานการอาน คิด วิเคราะห และเขียน  สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม  รายงาน
ผลการดำเนินงาน การทำโครงงาน ในรายวิชาตางๆ   
  โดยแบงโครงสรางการบริหารเปน  ๔  ดาน  ไดแกดานการบริหารวิชาการ  ดานการบริหาร
งบประมาณและบุคคล  ดานการบริหารกิจการนักเรียน  และดานบริหารท่ัวไป  ผูบริหารยึดหลักการบริหาร
แบบหลักการมีสวนรวม มีนวัตกรรมการบริหารดวยเทคนิค PAR  K.N. บนฐานคานิยมของโรงเรียนคือ 
TEAM เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย และผูมีสวนเกี่ยวของทุกระดับทุกฝาย ไดมีสวนรวมในการกำหนด
วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย วางแผนรวมกันแตแบงความรับผิดชอบในการปฏิบัติโดยเฉพาะการ
ประสานและพัฒนาความรวมมือจากเครือขายผูปกครอง สมาคมศิษยเกา สมาคมผูปกครองและครู ดวย
กระบวนการบริหารงานแบบ PDCA (Plan Do Check Action) ใชขอมูลสารสนเทศและความพึงพอใจมาชวย
ตัดสินใจในการดำเนินงาน  มีการนิเทศภายในแบบรวมพัฒนาโดยใชกระบวนการ PLC  ติดตามการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อการบริหารจัดการและการดำเนินการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ตลอดจนผล
การดำเนินงาน รวมทั้งปญหาและอุปสรรคของโรงเรียน โดยมีผู บริหารสถานศึกษา รองผูอำนวยการ
สถานศึกษา กลุมบริหารวิชาการของโรงเรียนและหัวหนากลุมสาระการเรียนรู เปนผูนิเทศ  

สงผลใหครูผู สอนตองปรับรูปแบบวิธีการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมตามสภาพจริง โดยการนำ
เทคโนโลยีเขามาชวยในการจัดการเรียนการสอน ครูจึงตองมีการเรียนรู พัฒนาตนเองใหเขาถึงเทคโนโลยี
และสามารถใชไดอยางชำนาญเพื่อจัดการเรียนการสอนทางไกลไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีกลุมงาน
พัฒนาสื ่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื ่อการเรียนการสอน กลุ มบริหารงานวิชาการ กลุม
บริหารงานบุคคล เปนหนวยบริการจัดอบรมพัฒนา และแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางตอเนื่อง ภายใตการ
สนับสนุนของคณะผู บริหารโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ทำใหมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ี
หลากหลาย และนักเรียนสามารถเรียนรูไดหลากหลายชองทาง  ทำงาน สงงาน ทำงานรวมกัน แชรความรู
รวมกัน  ไดตลอดเวลา  
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3. ผลการดำเนินงาน ขอมูล  หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ตามประเด็นพิจารณา 
การพัฒนาคุณภาพของผูเรียนของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการของผูเรียน พบวาผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตามคาเปาหมายที่กำหนด และผูเรยีน
ทุกคนไดรับการพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการสืบคนขอมูลตางๆ  และในดาน
คุณลักษณะอันพึงประสงค ผูเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรมในวันสำคัญทางศาสนาและประเพณีทองถ่ิน 
ผูเรียนทุกคนไดเขารวมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน ทำใหผูเรียนทุกคนเกิดการเรียนรูและอยูรวมกัน
ไดอยางมีความสุขบนความแตกตางของวัฒนธรรมและสังคมท่ีหลากหลาย  

มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการกำหนดวิสัยทัศนและพันธกิจที่สอดคลองกับสภาพ
ปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา และนโยบาย วางแผนรวมกันแตแบงความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติโดยเฉพาะการประสานและพัฒนาความรวมมือจากเครือขายผูปกครอง สมาคมศิษยเกา สมาคม
ผูปกครองและครู ดวยกระบวนการบริหารงานแบบการมีสวนรวม มีนวัตกรรมการบริหารจัดการดวยเทคนิคPAR 
K.N. บนฐานคานิยมของโรงเรียนในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในแบบ 
TEAM  ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดทำและพัฒนาหลักสูตร เปนหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพ
ผูเรียนอยางรอบดานตามศักยภาพ และตอบสนองความถนัด ความสนใจของผูเรียน ในดานการพัฒนาครู
และบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ครูทุกคนไดเขารวมพัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเนื่อง
ผานระบบOn -Site และ On-Line ทั้งจากภายในและภายนอกสถานศึกษา ครูมีการนำกระบวนการของ
ชุมชนแหงการเรียนรูวิชาชีพ (PLC) มาพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน และครูทุกกลุมสาระการเรียนรู
ไดรับการนิเทศ ติดตามจากผูบริหารและคณะกรรมการนิเทศของโรงเรียน รวมท้ังครูทุกคนมีการรายงานผล
การดำเนินการตามขอตกลง (PA) ใหผู บริหารทราบ  พรอมทั้งพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมี
ประสิทธิภาพและทันสมัยในการบริหารจัดการและการจัดกิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน ดวยการจัดต้ัง
ระบบอินเตอรเน็ตใหครอบคลุมทุกพื้นที่การใชงานภายในโรงเรียน มีเว็บไซดของโรงเรียนที่นำเสนอขอมูล 
ขาวสาร ที่เปนปจจุบัน และมีโดเมนเนมของโรงเรียนโดยรวมกับ Google Workspace for Education 
ภายใต @kanlayanee.ac.th ใหกับครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน และครูผูสอนไดใชเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง สงผลใหผู เรียนไดฝกทักษะความสามารถในการสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีตามสภาพจริงเปนการฝกฝนสมรรถภาพในการใชชีวิตประจำวันทามกลางโลกแหงเทคโนโลยีใน
อนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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4. แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
- มีการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได

กำหนดเปนเปาหมายทางการเรียนโดยใชขอมูล
ฐาน 3 ปยอนหลังเปนเปาหมายคุณภาพนักเรียน
ใหพัฒนาสูงข้ึน ผูเรียนมีสุขภาพจิตดี  

- มีระบบการบริหารและจัดการ  นำไปสูการ
จ ัดทำแผนพ ัฒนาค ุณภาพการจ ัดการศ ึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำป  ขอมูลสารสนเทศ การ
ประเมิน  การนิเทศ  กำกับ ติดตาม  
 
 
 

 
 
 
 
- การจัดกิจกรรมการเรียนรูจัดดำเนินโครงการ/

กิจกรรม ใหเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน สงผล
ใหผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตร
ในแผนพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

- ควรจัดกิจกรรมที่มุงเนนยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
อยางตอเนื่องจริงจัง  
 
 

- เพื ่อใหครูทุกคนไดปฏิบัติงานตามบทบาท
หนาที่ อยางมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงควรมีการ
นิเทศ ติดตามผล อยางตอเนื่อง  

- โรงเร ียนควรกำหนดแผนพัฒนาคร ู เ พ่ือ
ยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนรูที ่เนน
ทักษะการคิด เพื่อพัฒนานักเรียนการคิดอยางเปน
ระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางมี
สติสมเหตุผล   

- ควรมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรใน
รายวชิาท่ีสอนเปนประจำ 

 
- ควรสงเสริมใหครูผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีให

มากข้ึน เพ่ือการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย
และมีประสิทธิภาพมากข้ึนเหมาะสมกับสถานการณ 

- ควรมีการประชุมทบทวน พัฒนาเครื่องมือวัด
และประเมินผล ตามหลักเกณฑการวัดผลและ
ประเมินผลของกลุมสาระตามสถานการณ 
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การประเมินประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

แบบบันทึกการวิเคราะหประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  
ปการศึกษา 2566 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
 

คำชี้แจง ใหสถานศึกษา ทำเครื่องหมาย  ในชองท่ีสอดคลองกับสภาพบริบทของสถานศึกษา 
 

1. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1) ความพรอมดานปจจัยนำเขา (Input) 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพรอม 
ดานกายภาพ 
1) การจัดหองเรียนตอ

ระดับชั้น 
 

  มีการจัดหองเรียน ครบตามระดับชั้นท่ีเปดสอน 3  มาก 
  มีการจัดหองเรียน แบบคละชั้น 2 ระดับชั้น                                                                                        2  ปานกลาง 
  มีการจัดหองเรียน แบบคละชั้นมากกวา 2    
      ระดับชั้น                                                                                         

1  นอย 

2) หองปฏิบัติการ/หอง
พิเศษ / แหลงเรียนรูใน
โรงเรียน 

  มีหองปฏิบัติการ/หองพิเศษ/แหลงเรียนรู 
      เพียงพอและพรอมใชงาน                                                                                        

3  มาก 

  มีหองปฏิบัติการ/หองพิเศษ/แหลงเรียนรู  
      เพียงพอแตไมพรอมใชงาน หรือมีไมเพียงพอแต 
      พรอมใชงาน                                                                                        

2  ปานกลาง 

  มีหองปฏิบัติการ/หองพิเศษ/แหลงเรียนรูไม  
      เพียงพอ และไมพรอมใชงาน                                                                                            

1  นอย 

3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรียนการสอน 

  มีสื่อเทคโนโลยีสงเสริมการเรียนรูอยางหลากหลาย 
      และครบทุกกลุมสาระการเรียนรู                                                                                     

3  มาก 

  มีสื่อเทคโนโลยีสงเสริมการเรียนรูอยางหลากหลาย  
      แตไมครบทุกกลุมสาระการเรียนรู                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีสื่อเทคโนโลยีสงเสริมการเรียนรูไมหลากหลาย  
      และไมครบทุกกลุมสาระการเรียนรู                                                                                                                                  

1  นอย 

ดานบุคลากร 

1) ผูบริหารสถานศึกษา   มีผูอำนวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 
  มีผูรักษาการในตำแหนงผูอำนวยการสถานศึกษา                                                                                         2  ปานกลาง 
  ไมมีผูอำนวยการ/ผูรักษาการในตำแหนงผูอำนวยการ 
       สถานศึกษา  

1  นอย 

2) จำนวนครู    มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา                                                                                    3  มาก 
  มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้นแตไมครบทุกรายวิชา 
      หรือมีครูไมครบทุกระดับชั้นแตครบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

  มีจำนวนครูไมครบทุกระดับชั้น และไมครบทุกรายวิชา 
                                                                                          

1  นอย 
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รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพรอม 
3) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการ 
     พัฒนาตนเองของครู 
     ระดับการศึกษาข้ัน 
     พ้ืนฐาน ท้ังหมดใน 
    ปการศึกษาท่ีผานมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต 20 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 
  ชั่วโมงเฉลี่ยระหวาง 10 - 19 ชัว่โมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยนอยกวา 10 ชั่วโมง                                                                                          1  นอย 

4) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการ
เขารวมกิจกรรม PLC 
ของครูระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานทั้งหมดในป
การศึกษาท่ีผานมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต 50 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                3  มาก 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยระหวาง 25 - 49 ชั่วโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยนอยกวา 25 ชั่วโมง                                                                                          1  นอย 

5) บุคลากรสนับสนุน   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ                                                                                        3  มาก 
  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 
  ไมมีบุคลากรสนับสนุน                                     1  นอย 

6) ของบุคลากรเก่ียวกับ  
    การประกันคุณภาพ 
    การศึกษาในปการศึกษา

ท่ีผานมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องการ
ประกันคุณภาพฯ กับครูทุกคน                                                                                     

3  มาก 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องการ
ประกันคุณภาพฯ กับครูท่ีรับผิดชอบงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไมมีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่อง
การประกันคุณภาพฯ     

1  นอย 

ดานการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีสวนรวมของ 
     ผูปกครอง 

  ผูปกครองรอยละ 80 ข้ึนไป เขารวมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา  

3  มาก 

  ผูปกครองรอยละ 50 - 79 เขารวมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผูปกครองนอยกวารอยละ 50 เขารวมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา  

1  นอย 

2) การมีสวนรวมของคณะ 
    กรรมการสถานศึกษาข้ัน 
    พ้ืนฐาน 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมประชุมกับ
สถานศึกษา อยางนอย 4 ครั้งตอป 

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมประชุมกับ
สถานศึกษา 2-3 ครั้งตอป 

2  ปานกลาง 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมประชุมกับ
สถานศึกษา นอยกวา 2 ครั้งตอป                    

 
                  

1  นอย 
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รายการ แนวการพิจารณา ระดับ 
ความพรอม 

3) การสนับสนุนจาก 
   หนวยงาน /องคกรท่ี 
   เก่ียวของ  

  ไดรับการสนับสนุนเพียงพอ และสงผลตอการ
พัฒนาสถานศึกษา 

3  มาก 

  ไดรับการสนับสนุนเพียงพอ แตไมสงผลตอการ
พัฒนาสถานศึกษาหรือ ไดรับการสนับสนุนไม
เพียงพอ แตสงผลตอการพัฒนาสถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไดรับการสนับสนุนไมเพียงพอ และไมสงผลตอการ
พัฒนาสถานศึกษา                                      

1   นอย 

สรุประดับความพรอม 

มีความพรอมอยูในระดับมาก .....11..... รายการ 
มีความพรอมอยูในระดับปานกลาง ....1...... รายการ 

มีความพรอมอยูในระดับนอย ....0...... รายการ 
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ภาคผนวก 
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ประกาศโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

เรื่อง การกำหนดคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 

------------------------------ 
โดยที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  ใหใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพื ้นฐาน เพื่อการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา  ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕61   เพื่อใชเปนหลักในการเทียบเคียง
สำหรับสถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด  และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ในการพัฒนา สงเสรมิ สนับสนุน 
กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  และโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชประกาศกำหนดคา
เปาหมายมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
โดยเพิ ่มเติมนอกเหนือจากที ่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช  ซึ ่งสะทอนถึงอัตลักษณ  จุดเนนของ
สถานศึกษา  และนโยบายของหนวยงานตนสังกัด  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  และการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครอง และประชาชนในชุมชน 

เพื่อใหการพัฒนา  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพของสถานศึกษา  มีคุณภาพและไดมาตรฐาน   
โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  จึงไดกำหนดคาเปาหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ตามเอกสารแนบทายประกาศนี ้ 
 

  ประกาศ ณ วันท่ี  15  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒566 
 
 
 
 
 (นายสงา  นาวารัตน)     (นางบุญงาม  ไชยรักษ) 
ผูอำนวยการโรงเรียนกัลยาณีศรธีรรมราช      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
            โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
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การกำหนดคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
แนบทายประกาศโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  เรื่อง การกำหนดคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ฉบับลงวันท่ี  15  มิถุนายน  พ.ศ. 2566                

............................................................. 
มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2561  มีจำนวน 3 มาตรฐาน ไดแก 

มาตรฐานการศึกษา เปาหมาย 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเลิศ 

โดยในแตละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ             

 1.1 นักเรียนรอยละ 80 มีความสามารถในการอาน เขียนภาษาไทยอยูในระดับดี    

    1.2 นกัเรียนทุกคนมีความสามารถใชภาษาอังกฤษแนะนำตนเอง สถานศึกษา และสนทนาอยางงาย   

 1.3 นักเรียนรอยละ 50 มีความสามารถสามารถในการใชภาษาตางประเทศท่ี 2 (จีน/เกาหลี/ญี่ปุน)  

                ในการสื่อสารได 

1.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 3 รอยละ 75 มีผลการประเมินความสามารถในการรู 

                เรื่องการอาน ตามแนวทางการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ PISA  อยูในระดับดีข้ึนไป 

 1.5 นักเรียนรอยละ 80 มีความสามารถในการคิดคำนวณ อยูในระดับดีข้ึนไป 

๒) มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 

    แกปญหา  

 2.1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโครงการ SMGP ทุกคนมีผลงานจากการทำโครงงาน/ 

                ผลงานประดิษฐใหม และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน และปญหา 

                อุปสรรคของการทำงานได  

 2.2 นักเรียนรอยละ 80 มีผลการประเมินสมรรถนะและผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและ 

                เขียน อยูในระดับ 2 ข้ึนไป 

๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

 3.1 นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการผลิตชิ้นงานอยางนอยคนละ 1 ชิ้น/ภาคเรียน 

๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 4.1 นักเรียนทุกคนสามารถสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ตและสรุปความรูดวยตนเองได 
4.2 นักเรียนสามารถใชโปรแกรม word , excel  , power point  ในการสรางชิ้นงานและ 

                นำเสนอผลงานของตนเองได 
 4.3 นักเรียนทุกคนมี E– mail สำหรับการใชสื่อ DLIT 
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๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 5.1 นักเรียนรอยละ 75 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.2 นักเรียนรอยละ 65 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรศาสตร ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.3 นักเรียนรอยละ 65 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.4 นักเรียนรอยละ 80 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

                ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.5 นักเรียนรอยละ 90 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

        5.6 นักเรียนรอยละ 90 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาศิลปะ ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.7 นักเรียนรอยละ 90 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาการงานอาชีพ ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.8 นักเรียนรอยละ 65 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)  

                 ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.9 นักเรียนทุกคนมีผลการเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน รอยละ 70  ข้ึนไป 

๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ 

 6.1 นักเรียนทุกคนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ     

 6.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ทุกคนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพอยางนอย 1 อยาง 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

๑) การมีคุณลักษณะและอุดมการณท่ีดี “เรียนดี ฝมือเยี่ยม เปยมคุณธรรม  นำสังคม ” 

 1.1 นักเรียนรอยละ 90 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ในระดับดีข้ึนไป 

๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

 2.1 นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมใหทานไฟ 

 2.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ทุกคนเขารวมประเพณีแหเทียนพรรษาในวันเขาพรรษา 

 2.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 ทุกคนเขารวมประเพณีแหผาข้ึนธาตุในวันมาฆบูชา 

 2.4 นักเรียนทุกคนมีสวนรวมในกิจกรรมประเพณีของทองถ่ินและแสดงความคิดเห็นท่ีเหมาะสม 

 2.5 นักเรียนทุกคนเปนสมาชิกและรวมโครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมของชุมชนตอเนื่อง 

๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย 

 3.1 นักเรียนทุกคนอยูรวมกันอยางมีความสุขบนความแตกตางทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกตาง 

 3.2 นักเรียนทุกคนเขารวมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

 3.3 นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาคณะสี 

๔) มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 

 4.1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนรอยละ 90 มีน้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัย  

4.2 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายรอยละ 90 มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑของกรมอนามัย 

 4.3 นักเรยีนรอยละ 90 มีรางกายแข็งแรง ไมของเก่ียวกับยาเสพติดและแกปญหาโดยไมใชความรุนแรง 

 4.4 นักเรียนรอยละ 95 ผานการประเมินกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน  
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.๑. มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 2.1.1 เปาหมายของโรงเรียนคือ พัฒนาศักยภาพนักเรียนและครูสูความเปนเลิศ 

๒.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 2.2.1 โรงเรียนมีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม PAR KN  

 2.2.2 โรงเรียนสงเสริมความสามารถของผูเรียนใหมีความเปนเลิศทางวิชาการและความถนัด 

 2.2.3 โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม “ลูกนางฟา มีลักษณะสูสากล” 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 

      กลุมเปาหมาย  

 2.3.1 โรงเรียนมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาทุก 2 ป ในทุกโครงการท่ีเปดสอน 
 2.3.2 โรงเรียนมีหลักสูตรหลากหลาย มีหองเรียนพิเศษ 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 2.4.1 ครูและบคุลากรสนับสนุนทุกคน ไดรับการอบรม/ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน/เปน 

                   วิทยากรสอดคลองกับหนาท่ีท่ีปฏิบัติอยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 

 2.4.2 ครูทุกคนมีรายงานผลการประเมินตนเอง (T - SAR) ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 2.4.3 มีการพัฒนาทางวิชาชีพชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพครู (PLC)  ในสถานศึกษาอยางนอย  

                   2 ชัว่โมง/สัปดาห 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 2.5.1 โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่นปลอดภัย มีแหลงเรียนรูท่ีเพียงพอ สำหรับนักเรียนและมี 

                   แหลงสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

 2.6.1 โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการและเรียนรูอยางเพียงพอ 
                   และใชประโยชนเต็มศักยภาพ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได  

 3.1.1 ครูทุกคนจัดการเรียนรูท่ีใหนักเรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห สังเคราะห และคิด 

                   สรางสรรคโดยการสอนในชั้นเรียน/การฝกปฏิบัติในสถานการณจริง และนักเรียนขยาย 

                   ความคิดนำไปใชในชีวิตได 

 3.1.2 ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ และมีเทคนิค/รูปแบบการจัด 

           การเรียนรู อยางนอย 2 รูปแบบ/ภาคเรยีน 

 3.1.3 ครูทุกคนสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการใหกับนักเรียนตามความถนัด 

3.1.4 ครูทุกคนชวยเหลือ สนับสนุนผูเรียนใหมีทักษะ และความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู 

3.1.5 ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูมีแผนการจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ  

         พอเพียง 
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3.1.6 ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู 
3.1.7 ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูไดรับการนิเทศภายในอยางนอย 1 ครั้ง/ภาคเรียน 

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 3.2.1 ครูทุกคนมีการพัฒนาและใชสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู 

                   ในชุมชนท่ีสอดคลองกับสาระท่ีสอน  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 3.3.1 ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนดวยระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 3.3.2 ครูทุกคนมีการสรางแรงจูงใจใหนักเรียนสนุกในการเรียนรู 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

 3.4.1 ครูทุกคนมีขอมูลนกัเรียนเปนรายบุคคล และนำผลไปสังเคราะห วางแผนพัฒนาการจัดการ 

                   เรียนรูและสมรรถนะใหกับนักเรียน 

 3.4.2 ครูและนักเรียนรวมกันกำหนดแนวทางการเรียนรูและการปฏิบัติตนในหองเรียน 

 3.4.3 ครูทุกคนมีแผนการวัดและประเมินผลนักเรียนชัดเจนตลอดปการศึกษา (มีการกำหนด 

                   สัดสวนคะแนน จำนวนชิ้นงาน และพฤติกรรมนักเรียน ชัดเจน) มีการวิเคราะหผล 

                   การเรียนรูของนักเรียน และนำผลมาพัฒนาใหนักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของหลักสูตร 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 3.5.1 ทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแกปญหา 
                   นักเรียนในรูปแบบ PLC  
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คำส่ังโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

ท่ี 704 / ๒๕66 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 

------------------------------------------------------------------------------------------ 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา 

9(3) ไดกำหนดการจัดระบบ  โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษา  ใหยึดหลักที่สำคัญขอหนึ่ง คือ  มี
การกำหนดมาตรฐานการศึกษา  และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา  
โดยมาตรา 31 ใหกระทรวงมีอำนาจหนาที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย 
แผน และมาตรฐานการศึกษา  และมาตรา 48  ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของการบริหาร
การศึกษาที่ตองดำเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด 
หนวยงานที่เกี่ยวของ  และเปดเผยตอสาธารณชน เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และ
เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก       

เพื่อใหการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ เกิดประโยชนสูงสุด และเปนการสรางความเชื่อมั่นตอสังคมวาการจัดการศึกษาของโรงเรียน
กัลยาณีศรีธรรมราช  มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่ทางราชการกำหนด จึงแตงตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ ตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหนาท่ี วางแผน อำนวยการ กำกับ ติดตามภาระงาน ใหบรรลุ
เปาหมาย ประกอบดวย 

นายสงา  นาวารัตน   ประธานกรรมการ 
นายวัชรนิทร  ธรรมชาติ  รองประธานกรรมการ 
นายศรชัย  โชต ิ   กรรมการ 
นางวันดี  แปนสุข  ฮอฟสตาด  กรรมการ 
นายเรืองศักดิ์  สุพงษวิบูลพันธ  กรรมการและเลขานุการ 
นายอรุณ  ไชยวรรณ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
นางสาวอรวรรณ  หนูคง  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน  มีหนาท่ี ดำเนินการจัดเก็บรวบรวมขอมูล เอกสาร เครื่องมือ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน กำกับ ติดตาม ดูแล ประสานงาน จัดเตรียมเอกสาร 
เพ่ือรองรับการประเมินประจำป ออกแบบ สรางเครื่องมือและประเมินผลการดำเนินงานในแตละมาตรฐาน
การศึกษาเปนระยะๆ พรอมท้ังวิเคราะห/สังเคราะห ผลการประเมินใหเปนสารสนเทศใหเรียบรอย 

ประกอบดวย 
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มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ประกอบดวย 

นายมนตรี  คงแกว    ประธานกรรมการ 
นางสาวฐิตารีย  จันทรศร   รองประธานกรรมการ 
นางออยทิพย  ชูโชติ   กรรมการ 
นางสาวปรียาพร  วิชัยดิษฐ   กรรมการ 
นางขวัญกมล  จันทระคูณ   กรรมการ 
นางสาวณัฐวีภรณ  มาลา   กรรมการ 
นางสาวกนกวรรณ  ลีพรหมมา  กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวจุฑามาศ  ลาชโรจน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น และแกปญหา ประกอบดวย  

นางกาญจนา  คงเกิด   ประธานกรรมการ 
นางสาวเอกมัย  ไกรเกตุ   รองประธานกรรมการ 
นางขัตติยา  เจนการ   กรรมการ 
นางสาวจิรพิชญ  สุวรรณบำรุง  กรรมการ 
นางปทมา  จรเดน    กรรมการและเลขานุการ 
นางเบญจพร  คีรีพันธ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ประกอบดวย 
นายธเนศ  หาญใจ    ประธานกรรมการ 
นางออมใจ  พังยาง    รองประธานกรรมการ 
นางสาวปรียาภรณ  บุญฤทธิ์  กรรมการ 
นางประภาเพ็ญ  ขนาบศักดิ์   กรรมการ 
นางสาวกฤษณา  นินทรกิจ   กรรมการและเลขานุการ 
นายนิธวัฒน  ลีละวัฒนพันธ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ประกอบดวย 
นายอรุณ  ไชยวรรณ   ประธานกรรมการ 
นายเดชา  หนูมณี    รองประธานกรรมการ 
วาท่ี ร.ต. ณทรัช  อิสสระวัฒนะพันธ  กรรมการ 
นางวิภาพร  แกวกำเหนิด   กรรมการ 
นายธเนศ  หาญใจ    กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวเบญจพร  ยานวารี   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบดวย 
นายจำนงค  ซายหุย   ประธานกรรมการ 
นางสุจิตตรา  จันทรัตน   รองประธานกรรมการ 
นายภูเมศร  ศักดิ์จันทร   กรรมการ 
นายเดชา  หนูมณี    กรรมการ 
นางสาวสุมณฑา  ศิลาพัฒน   กรรมการและเลขานุการ 
นางมารศรี  ศรีไชย    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  ประกอบดวย 
นางพัชรี  ชูกลิ่น    ประธานกรรมการ 
วาท่ี ร.ต.เกรียงไกร  สิทธิพงศ  รองประธานกรรมการ 
นางสุชาดา  สุขแกว   กรรมการ 
นายเสรี  แซตั่น    กรรมการ 
นางปลื้มจิตต  ไชยกำจร   กรรมการและเลขานุการ     
นางเสาวลักษณ  กรรชนะกาญจน  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  ประกอบดวย 

นางพยอม  ฤทธิชาญชัย   ประธานกรรมการ 
นางกาญจนา  อิทธคาม มะลิชู  รองประธานกรรมการ 
นางสาวปรียาพร  วิชัยดิษฐ   กรรมการ 
นางศศิกาญจน  ชาญศิลป   กรรมการ 
นางจรสวรรณ  ศิรบิุตร   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวชุติมา  คำแกว   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ประกอบดวย 
นางดวงพร  แซแต    ประธานกรรมการ 
นายโสภณ  ภักดี    รองประธานกรรมการ 
นางสาวปรียาภรณ  บุญฤทธิ์  กรรมการ 
นายชำนาญ  ไชยศร   กรรมการ 
สิบเอกธีรวุฒิ  เกตสัตปญ   กรรมการและเลขานุการ 
นางทรงศรี  นาคินทร   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ประกอบดวย 
นายคมสันติ  คงเสง   ประธานกรรมการ 
นางดวงพร  แซแต    รองประธานกรรมการ 
นางปลื้มจิตต  ไชยกำจร   กรรมการ 
นางสาวชุติมันต  วุฒิมานพ   กรรมการ 
นางสาวสุดท่ีรัก  สัญพิบูลย   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวศิโรรัฐ  ชูพรอม   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ประกอบดวย 
นายวิทยา  ชุมหลอ    ประธานกรรมการ 
นายสมคิด  ชูโชติ    รองประธานกรรมการ 
นางผาสุข  ถาวร    กรรมการ 
นางอาทิตยา  จันทรัตน   กรรมการ 
นางนุสรณ  จิตพิทักษ   กรรมการและเลขานุการ 
นางจิตประภา  ศักดิ์ดามาศ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๑. มีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ประกอบดวย 

นางสุรีพร  ทองนุน    ประธานกรรมการ 
นางสุจินันท  ศรีเมือง   รองประธานกรรมการ 
นางฐายิกา  บัวผัน    กรรมการ 
นางสาวคุณัญญา  แพรกเมือง  กรรมการ 
นางสาวอุไรวรรณ  จันทร   กรรมการและเลขานุการ 
นางขวัญกมล  จันทรคูณ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

2. มีระบบบริหารและจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ประกอบดวย 
นางวรรณา  คงแปน   ประธานกรรมการ 
นางอรัญญา  สังเสง   รองประธานกรรมการ 
นางสาวเอกมัย  ไกรเกตุ   กรรมการ 
นางธมลพรรณ  เดชนุน   กรรมการ 
นางสาวเบญมาศ  ธนาวุฒิ   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวฐศุภากร  ทิมจร   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร สถานศึกษาและ 
กลุมเปาหมาย ประกอบดวย 

นางนัฐกานต  พรมประถม   ประธานกรรมการ 
นางจิตประภา  ศักดิ์ดามาศ   รองประธานกรรมการ 
นางผาสุข  ถาวร    กรรมการ 
นายศิวพล  พงษสมุทร   กรรมการ 
นางภาวิณี  ชัยสงคราม   กรรมการและเลขานุการ 
นางออมใจ  พังยาง    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ประกอบดวย 
นางสาวพิมพา  แกวจำนงค   ประธานกรรมการ 
นายคมสันติ  คงเสง   รองประธานกรรมการ 
สิบเอกธีรวุฒิ  เกตสัตปญ   กรรมการ 
นางสาวสุพร  ศรีชาเยศ   กรรมการ 
นางอรัญญา  สังเสง   กรรมการและเลขานุการ 
นางอินทิรา  วัชรศิริ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ประกอบดวย 

นายสมชัย  มุขดาร    ประธานกรรมการ 
นายเสรี  แซตั่น    รองประธานกรรมการ 
นายสุภาพ  ม่ันวงศ    กรรมการ 
นายสุบรรณ  เดชเชียร   กรรมการ 
วาท่ี ร.ต.เกรียงไกร  สิทธิพงศ  กรรมการและเลขานุการ 
นายพัฒนศักดิ์  คงเสน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
ประกอบดวย 

นายอรุณ  ไชยวรรณ   ประธานกรรมการ 
นางวิจิตรา  บุญสำราญ   รองประธานกรรมการ 
นางวิภาพร แกวกำเหนิด   กรรมการ 
วาท่ี ร.ต.ณทรัช  อิสสระวัฒนพันธ  กรรมการ 
นางสาวเบญจพร  ยานวารี   กรรมการและเลขานุการ 
นายเดชา  หนูมณี    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
๑. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใชใน 

ชีวิตประจำวันได ประกอบดวย 
นางฐายิกา  บัวผัน    ประธานกรรมการ 
นายมนตรี  คงแกว    รองประธานกรรมการ 
นางสาวฐิตารีย  จันทรศร   กรรมการ 
นายโสภณ  ภักดี    กรรมการ 
นายวิทยา  ชุมหลอ    กรรมการ 
นายสิทธิพร  ฆังฆะ    กรรมการ 
วาท่ี ร.ต.เกรียงไกร  สิทธิพงศ  กรรมการ 
นางสาวเอกมัย  ไกรเกตุ   กรรมการ 
นางธมลพรรณ  เดชนุน   กรรมการ 
นางออยทิพย  ชูโชติ   กรรมการและเลขานุการ 
นางพัชรี  ชูกลิ่น    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒. ใชส่ือเทคโนโลยีและสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ประกอบดวย 
นางอรนภา  ศรีสุข    ประธานกรรมการ 
นางสาวแซมบุปผา  ลีละวัฒนพันธ  รองประธานกรรมการ 
นายภูเมศร  ศักดิ์จันทร   กรรมการ 
นางสาวปณชญา  รัตนพันธ   กรรมการ 
นางสาวรุงทิพ  จันทรมุณี   กรรมการ 
นางวิจิตรา  บุญสำราญ   กรรมการ 
นางสาวขวัญฤทัย  ถาวรรัตน  กรรมการ 
นายวิทยา  ชุมหลอ    กรรมการ 
นางสาวชุติมา  คำแกว   กรรมการ 
นายสุทธิพงค  วงศพิพันธ   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวศิริญญา  ประทุมวรรณ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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๓. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ประกอบดวย 
นางจรสวรรณ  ศิรบิุตร   ประธานกรรมการ 
นางสาวกนกวรรณ  ลีพรหมมา  รองประธานกรรมการ 
นายนิธวัฒน  ลีละวัฒนพันธ   กรรมการ 
นายพศวีร  จนัทวี    กรรมการ 
นางสาวปรียาพร  วิชัยดิษฐ   กรรมการและเลขานุการ 
นางพัชรี  ขวัญสง    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน ประกอบดวย 
นางผาสุข  ถาวร    ประธานกรรมการ 
นายศิวพล  พงษสมุทร   รองประธานกรรมการ 
นายภูเมศร  ศักดิ์จันทร   กรรมการ 
นางธมลพรรณ  เดชนุน   กรรมการ 
นางระพีภรณ  ทองเชิด   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวเอกมัย  ไกรเกตุ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๕. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง ประกอบดวย 
นางพวงผกา  โชติวัน   ประธานกรรมการ 
นางอรนภา  ศรีสุข    รองประธานกรรมการ 
นางสาวจิรพิชญ  สุวรรณบำรุง  กรรมการ 
นางสาวศริญญา  ประทุมวรรณ  กรรมการ 
นางสาววาณี  บุญพิศ   กรรมการและเลขานุการ 
นางอรุณกมล  นาวารัตน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓. คณะกรรมการนิเทศและติดตามรายงานสรุปผล  มีหนาท่ีนิเทศ ติดตาม การดำเนินงานและ
รายงานสรุปผลโครงการ/กิจกรรม  ประกอบดวย 

นายเรืองศักดิ์  สุพงษวิบูลพันธ  ประธานกรรมการ 
นายอรุณ  ไชยวรรณ   รองประธานกรรมการ 
นายศักยปวีณ  สุพงษวิบูลพันธ  กรรมการ 
นางสาวเบญจพร  ยานวารี   กรรมการ 
นางสาวอรวรรณ  หนูคง   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวกฤษณา  นินทรกิจ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ขอใหบุคคลท่ีไดรับการแตงตั้ง ไดปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถดวยความ
รับผิดชอบ เสียสละ ซ่ือสัตย สุจริต เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดแกนักเรียน โรงเรียน และราชการสืบไป 

สั่ง ณ วันท่ี  8  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕66 

 
  
 (นายสงา  นาวารัตน) 
 ผูอำนวยการโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
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เกยีรติบัตร  รางวัล 
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นักเรียนท่ีไดรับรางวัล มีจำนวน ๗ คน ดังนี้ 
๑. สาขาพัฒนาเยาวชน บำเพ็ญประโยชน จิตอาสา และ
สงเสริมการมีสวนรวม 
     นายพนัชกร ฤทธิไชย นักเรียนชั้น ม. ๕๐๒ 
     นายปฐิภาณ บัวลง นักเรยีนชั้น ม. ๕๐๒ 
     นางสาวพิชญาภา แจงไสว นักเรียนชั้น ม. ๕๐๖ 
     นางสาวนลิน ทวีรัตน นักเรียนชั้น ม. ๕๐๗ 
     นางสาวพิชชาภา บุญวัน นักเรียนชั้น ม. ๕๐๘ 
๒. สาขาศิลปวัฒนธรรม 
     นางสาวชาลสิา คงเพ็ชร นักเรียนชั้น ม.๕๐๘ 
๓. สาขาคุณธรรมจริยธรรม 
     นางสาวณิชชา วิสุทธยะรัตน นักเรียนชั้น ม. ๕๐๘ 
 

นักเรียนท่ีไดรับรางวัลการแขงขันบาสเกตบอล “3×3 
Basketball Acadamy Champion Ship Christmas 
day 2nd 2023” ณ จังหวัดกระบี่ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ รุนอายุไมเกิน ๑๘ ป หญิง 
นักกีฬาประกอบไปดวย 
๑. เด็กหญิงธัญชนก อนุกูล ม.๒๐๒ 
๒. นางสาวจอมขวัญ ตอฑีฆะ ม.๓๐๖ 
๓. นางสาวชมพูนุช ดอนหัวบอ ม.๖๐๘ 

การแขงขันกีฬาบาสเกตบอล “Trang Youth 3×3 
Basketball Champion Ship 2024” ณ จังหวัดตรัง 
รางวัลชนะเลิศ (พรอมเงินรางวัล ๓,๐๐๐ บาท) 
รุนอายุไมเกิน ๑๖ ป ชาย นักกีฬาประกอบไปดวย 
๑. เด็กชายทีปกร ปลอดออน ม.๒๐๘ 
๒. นายสุวิจักร พาลีวล ม.๓๐๗ 
๓. นายสิรภัทร นุนสง ม.๓๐๗ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ (พรอมเงินรางวัล ๑,๐๐๐ บาท) 
รุนอายุไมเกิน ๑๖ ป หญิง รายชื่อนักกีฬาประกอบดวย 
๑. เด็กหญิงธัญชนก อนุกูล ม.๒๐๒ 
๒. นางสาวธัญสินี ราชธานี ม.๓๐๒ 
๓. นางสาวจอมขวัญ ตอฑีฆะ ม.๓๐๖ 
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ผลการประกวดการขับเคลื่อนศูนยครอบครัวพอเพียง ระดับประเทศ โครงการครอบครัวพอเพียงสู
สถานศึกษาและชุมชน ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ไดรับรางวัล เม่ือวันท่ี ๒๕ 
ตุลาคม ๒๕๖๖ จาก นายเพ่ิมพูน ชิดชอบ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ณ หองประชุมคุรุสภา ดังนี้ 

รางวัลเชิดชูเกียรติ “รางวัลผูบริหารสถานศึกษาตามศาสตรของพระราชาเปนเลิศ” 
– นายสงา นาวารัตน ผูอำนวยการโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

รางวัลเชิดชูเกียรติ “รางวัลผูบริหารสถานศึกษาตามศาสตรของพระราชายอดเยี่ยม” 
– นายเรืองศักดิ์ สุพงษวิบูลพันธ รองผูอำนวยการโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

รางวัลเชิดชูเกียรติ “รางวัลครูดีศรีแผนดิน” 
– นางผาสุข ถาวร ครูโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
– นางเสาวลักษณ กรรชนะกาญจน ครูโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
– นายขวัญชัย ฤทธิศักดิ์ ครูโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
– นางสาวรุงทิพ จันทรมุณี ครูโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

“รางวัลขับเคลื่อนศูนยครอบครัวพอเพียงดีเดน” ระดับยอดเยี่ยม 
“รางวัลขับเคลื่อนพันธกิจศูนยครอบครัวพอเพียงดีเดน” ระดับภูมิภาค ภาคใต พันธกิจดานศาสนา 

วัฒนธรรม และสถาบันพระมหากษัตริย (รองชนะเลิศอันดับ ๓) 
“รางวัลขับเคลื่อนพันธกิจศูนยครอบครัวพอเพียงดีเดน” ระดับภูมิภาค ภาคใต พันธกิจดานสิ่งแวดลอม     

    (รองชนะเลิศอันดับ ๓) 
“รางวัลขับเคลื่อนพันธกิจศูนยครอบครัวพอเพียงดีเดน” ระดับภูมิภาค ภาคใต พันธกิจดานสังคม  

     (รองชนะเลิศอันดับ ๒) 
“รางวัลการขับเคลื่อนกิจกรรมอาสาสมัคร สาธารณสุขในสถานศึกษา” (อสศ.) ดีเดน 
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